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1. PREFACIO

1.1 UMA CONSTATACAO

Os Estatutos, a Carta do Escutismo Europeu e o Directdrio Religioso® sdo os textos
fundadores do nosso Movimento e sdo suas referéncias absolutamente necessarias.
Contudo, escritos ha dezenas de anos, num contexto singularmente diferente do actual,
a leitura destes documentos pode tornar-se dificil. Em 1985, “vinte anos depois da
redaccdo da Carta do Escutismo Europeu (1965-1985) pareceu-nos Util fazé-la
acompanhar de um comentério esclarecedor do seu contetdo e expressdo”?. Estes
textos fundamentais definem as grandes orientagdes do Movimento mas os principios
gerais neles contidos ndo sdo adequados para regulamentar os problemas do
quotidiano.

O Regulamento Interno €, por natureza, mais preciso e define essencialmente o modo
de administrac&o e funcionamento da associacao.

1.2 UMA NECESSIDADE

Desde ja, parece-nos (Gtil que os nossos interlocutores externos (Estado, Igreja,
institui¢des, média...), bem como os responsaveis do Movimento, qualquer que seja a
sua posicao na hierarquia, e os pais, possam referir-se a um texto simples que delimite
com precisdo 0 quadro da nossa ac¢do ao servico dos jovens. Este Livro Branco
constitui para nés uma espécie de regras do jogo e apresenta com toda a transparéncia
as principais posi¢des do Movimento. Cada um pode assim ter uma visao global e
clara das orientacGes da nossa associacao de Escutismo ao nascer do 3° milénio.

1.3 PLANO DO LIVRO

Orientacbes Fundamentais
Movimento Educativo — Catdlico — pelo Escutismo
Regras de Funcionamento Interno
Hierarquia — Uniforme — Cerimonial — Formacéo
Seguranca — as condutas inadmissiveis
A Nossa Relag¢do com 0 Mundo
Juventude — Outros Movimentos — Escutismo Internacional
Igreja — Estado — Politica

1 O Directério Religioso da Unido Internacional das Guias e Escuteiros da Europa foi modificado em 1997.
2 Introdugdo de “Comentarios da Carta do Escutismo Europeu”, 8 de Dezembro de 1985.
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2. ORIENTAQOES FUNDAMENTAIS
Permanéncia do nosso método educativo

2.1 MOVIMENTO DE EDUCAQAO
2.1.1 UM MOVIMENTO EDUCATIVO COMPLEMENTAR A FAMILIA

Criada em Portugal em 1979** | a Associacdo das Guias e Escuteiros da Europa -
Portugal (AGEEP) define-se como um movimento de educagdo. Considera-se,
juntamente com a escola, como complementar a familia que é responsavel pela crianca
num primeiro nivel®. Convidamos a familia a tomar conhecimento das nossas “regras
do jogo” tal como sdo apresentadas de seguida, e a aceita-las. O Movimento
compromete-se em troca a respeitar essas mesmas regras.

2.1.2 UM MOVIMENTO DE JOVENS E PARA OS JOVENS

O Escutismo foi criado no inicio do século XX por Baden-Powell (B-P) a partir de
uma longa experiéncia com jovens e da observagdo do rapaz (das suas necessidades e
das suas caracteristicas psicoldgicas), mas também da verificacdo da insuficiéncia do
sistema educativo tradicional e das dificuldades de certas familias. Baden-Powell
procurou formar jovens cidaddos alegres e Uteis ao seu pais. O método escutista
contribuiu assim para formar milhdes de jovens, rapazes e raparigas. Enriquecido por
uma experiéncia de quase um século, o Escutismo mantém-se surpreendentemente
moderno e adaptado aos jovens dos nossos dias.

O método escutista, tal como foi concebido pelo seu fundador, enriquecido ao longo
do tempo pela experiéncia vivida, visa o desenvolvimento equilibrado de todas as
dimensdes do ser humano (corpo, caracter e alma) ajudando os jovens:

o afortalecer a sua personalidade,

a desenvolver a sua salde fisica e moral,

a adquirir o sentido do concreto,

a saber colocar-se ao servicgo dos outros,

a descobrir o sentido espiritual da sua vida.

Estes cinco objectivos do Escutismo® sdo comentados em anexo.

Se partilhamos os objectivos e principios de todas as Guias e de todos os Escuteiros do
mundo, reivindicamos, por isso, o direito de propor as familias e de garantir o método
educativo tal como ele foi imaginado pelo fundador do Escutismo, Baden-Powell, e

3 A Federagdo do Escutismo Europeu foi criada em 1956 em Coldnia (Alemanha). A criagdo da Associagdo
Portuguesa data de Julho de 1979.

4 Ver anexo n.° 1: “Historico das Guias e Escuteiros da Europa”.

5 Carta do Escutismo Europeu art.° 7.

6 Ver anexo n.° 2 “Modernidade do Método™.
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enriquecido pelo Padre Sevin’. E a esta heranca que se referem as Guias e Escuteiros
da Europa.

Para responder as necessidades e esperancas do jovem, as Guias e Escuteiros da

Europa vivem e propdem um método educativo, moderno e actual, cujas

caracteristicas essenciais e fundamentais séo:

e A confian¢a dada ao jovem, baseada num compromisso livre.

e A vida escutista no quadro dos pequenos grupos autdnomos segundo trés ramos
de idade.

e Uma educacdo diferenciada para rapazes e raparigas.

e Avida na natureza e na sociedade.

2.1.3 A CONFIANCA DADA AO JOVEM, BASEADA NUM COMPROMISSO
LIVRE

O Escutismo leva 0 jovem a sério, propde-lhe caminhadas adaptadas a cada idade,
considera-o sempre capaz de se comprometer pela sua palavra. A confianca baseia-se
na Promessa, compromisso livre e solene de cumprir a Lei Escutista, carta da vida
comum.

2.1.4 A VIDA ESCUTISTA NO QUADRO DOS PESQUENOS GRUPOS
AUTONOMOS SEGUNDO TRES RAMOS DE IDADE

e Ramo Amarelo (Lobitismo) — Lobitos e Lobitas (8-12 anos), organizados em
Alcateias e Clareiras de 24 criancas no méaximo: adaptacdo a vida em
comunidade;

e Ramo Verde (Escutismo e Guidismo) — Escuteiros e Guias (12-17 anos)
repartidos em Patrulhas de Escuteiros ou Guias: a responsabilidade no jogo
escutista;

e Ramo Vermelho (Caminho) — Caminheiros e Guias-Mais-Velhas (mais de 17
anos) agrupados em Cl&s ou Fogos: para a responsabilidade adulta e servigo.

Esta reparticdo em trés ramos de idade (os Ramos Pedagdgicos) respondem &
observacao da evolucdo psicoldgica e social da crianga e a finalidade pedagogica do
Escutismo que € a atribuicdo progressiva e precoce de responsabilidade ao jovem.

Em cada um dos Ramos Pedagogicos, as criangas e os adolescentes experimentam
uma grande autonomia e uma aprendizagem concreta da liberdade e das exigéncias da
vida em comunidade.

Porque cré na palavra do jovem, e que este procura que a sua palavra ndo seja virtual
mas bem concreta, o Escutismo faz crescer cada jovem atribuindo-lhe
progressivamente verdadeiras responsabilidades, adaptadas & sua idade e
competéncias.

7 Padre, Jesuita, co-fundador do escutismo catdlico em Franga.
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2.1.5 SISTEMA DE PATRULHAS

Especialmente na idade de Escuteiro, o sistema de patrulhas, intuicdo genial de
Baden-Powell, é o melhor pilar do método que permite a aprendizagem da verdadeira
responsabilidade.

A sua aplicacdo frutuosa necessita de reunir alguns jovens de idades diferentes
compreendidas entre os 12 e os 17 anos, de origem social e cultural variada, sob a
autoridade de um dos mais velhos: o Chefe de Patrulha (CP). E este sistema que leva o
jovem a assumir verdadeiras responsabilidades. Responsabilidade das miss6es dentro
da patrulha, em primeiro lugar e, depois, responsabilidade global do CP. Esta ultima
responsabilidade, se bem que supervisionada, situa-se ao mais alto nivel. E o que
expressa o CP na sua oragdo: “Senhor Jesus Cristo que apesar da minha fraqueza me
escolheste para Chefe e guardido dos meus irmdos escuteiros (irmas guias)”. O CP ¢
por isso, mais que um simples encarregado do projecto, substituivel em funcdo das
situacBes. Note-se a extraordinaria riqueza desta progressao pedagogica e sobretudo, a
sua coeréncia com o principio do método que, relembramos, visa o desenvolvimento
da totalidade da pessoa: corpo, caracter e alma!

Cada um é indispensavel a vida da Patrulha. Do mais novo ao mais velho, com vista
ao seu desenvolvimento pessoal, cada jovem tem a sua medida uma verdadeira
responsabilidade, plena e inteira. O Escutismo é assim uma escola da autonomia pela
aprendizagem da responsabilidade.

2.1.6 UMA EDUCACAO DIFERENCIADA PARA RAPAZES E RAPARIGAS

Ha ja dezenas de anos que a educacdo mista foi imposta no dominio escolar:
actualmente, faz parte da paisagem didria das criancas e dos jovens .

Esta situacdo apresenta incontestavelmente aspectos positivos: os rapazes e as
raparigas ndo sdo mais educados na ignorancia do outro sexo. Mas no que diz respeito
a educacdo, torna mais dificil reconhecer a identidade plena de cada um. A mistura
generalizada ndo permite o recolhimento necessario para que cada jovem se situe e
descubra a sua identidade propria. Para além disso, verifica-se actualmente uma forte
tendéncia para sexualizar todos o0s comportamentos e todas as relagBes
homem/mulher. Sob o efeito poderoso da imagem normalizadora veiculada pelos
média, favorece-se a generalizacdo de atitudes baseadas nas relagbes sexuais dos
adultos, onde a emotividade e afectividade, que ndo podem ser sendo mal dominadas
nesta idade, sdo as Unicas regras de conduta propostas aos jovens.

Numerosas vozes se fazem hoje ouvir para sublinhar a importancia de uma educacéao
diferenciada para rapazes e raparigas. As Guias e Escuteiros da Europa praticam esta
diferenciacdo desde a origem do Movimento. Numa sociedade totalmente mista, nds
propomos hoje um espago especifico para rapazes e outro para raparigas.
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O objectivo educativo é:

e permitir aos rapazes e raparigas a expressdo e afirmacdo da sua identidade
prépria: as necessidades fisicas e psicoldgicas, os centros de interesse, os modos
de afirmacdo da personalidade sdo diferentes; num grupo misto, a tendéncia €
mais de impor a norma masculina (linguagem, vestuario), o que é pouco
respeitoso da identidade feminina.

e respeitar as diferencas de maturidade psicologica: especialmente na idade escolar
e mesmo liceal; a maturidade precoce das raparigas tem um efeito desvalorizador
nos rapazes.

e as actividades escutistas sdo assim, espacos de liberdade onde os rapazes e
raparigas podem desempenhar cada um o seu papel, o que lhes permite descobrir
progressivamente a riqueza e harmonia das suas vocagdes pessoais no plano
divino e a sua complementaridade: “Deus criou o Homem a sua imagem... Ele os
criou, homem e mulher.”

e & por isso que, ao favorecer e respeitar a formacdo de uma identidade propria no
quadro de Unidades homogéneas e separadas, 0 Movimento procura igualmente
levar a descoberta desta complementaridade: a criagdo de uma organizagdo com
duas seccOes, separadas nas suas actividades mas partilhando as mesmas regras,
objectivos e 0 mesmo ideal, e reunidas na igualdade de poder e de
responsabilidade ao nivel dos mais velhos e dos adultos, € uma intuigdo notavel
de modernidade.

Em todos os niveis, 0s responsaveis, homem e mulher, agem conjuntamente. Na idade
de Caminheiros e Guias-Mais-Velhas, as actividades de formacéo e de servico comuns
aos rapazes e raparigas sao frequentemente organizadas no quadro do Cla ou do Fogo.

No respeito da sua identidade e das suas qualidades, eles vivem, pela préatica das suas
responsabilidades, uma experiéncia de complementaridade que o0s prepara
directamente para a sua vocagao de colabora¢do harmoniosa ha constru¢do do mundo.

2.1.7 AVIDA NA NATUREZA E NA SOCIEDADE

O Escutismo considera o0 jogo e a vida na natureza como um pilar essencial do seu
método®. As actividades desenvolvem-se principalmente na natureza sob a forma de
jogos e de aventuras atractivas e variadas, apelando & aquisi¢do de técnicas de vida ao
ar livre e de animacéo de grupos.

A natureza é uma escola de verdade. A crianca encontra nela os ritmos essenciais e
aprende a conhecé-la e a construir com ela para nela viver, respeitando-a. A Guiae 0
Escuteiro da Europa consideram-na uma obra de Deus®. Verdadeiro civismo na escola
das florestas, 0 jogo escutista na natureza é uma aprendizagem que conduz ao servico
€ a0 compromisso na sociedade humana. Em funcdo de cada idade experimentam-se
acc¢Oes de servico concretas, eficazes e Uteis.

8 Carta do Escutismo Europeu - art.° 5.
® Lei Escutista, art.° 6.
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2.2 MOVIMENTO DE EDUCAGCAO CRISTA
2.2.1 ABERTO A TODOS

O Escutismo esta aberto a todos, qualquer que seja a escolha filosofica ou religiosa da
familia. A diversidade de associacOes escutistas e as escolhas feitas por cada uma,
garantem a cada familia a liberdade de exercer a sua escolha. Consideramos essencial
a existéncia de associagcfes de Escutismo de outras religides, confessionais ou néo, e
desenvolvemos com elas, se assim o desejarem, relacGes fraternas respeitando as
convicgdes de cada uma.

A Associacdo das Guias e Escuteiros da Europa - Portugal esta aberta a todas as
criancas sem discriminacdo de raca ou de meio social e esta fundamentalmente ligada
a dimensdo cristd da sua pedagogia escutista: a um nivel internacional, as Guias e
Escuteiros da Europa estdo ligadas a unidades ou associacdes de jovens da Igreja
Catolica, da Igreja Ortodoxa e das Comunidades Evangélicas provenientes da
Reforma®®. Se houver pedidos suficientes, as unidades protestantes ou ortodoxas
podem naturalmente constituir-se no quadro da nossa associacdo, mas formando
unidades ou grupos distintos.

2.2.2 PROFISSAO DA FE CATOLICA

Em Portugal, a nossa associacdo de leigos faz, sem complexo ou arrogancia, a

profissao de fé catolica:

e a caminhada espiritual e a pratica religiosa estdo integradas total e
harmoniosamente na nossa pedagogia escutista (respeito da regra de equilibrio
entre os cinco objectivos do Escutismo). E por isso que a Promessa das Guias e
Escuteiros da Europa, baseada no baptismo, chama cada um a agir como Cristao e
como Escuteiro ao servigo da Igreja e dos Homens.

e anossa intervencdo na Evangelizacdo é para formar crentes solidos, aptos a serem
missionarios, na sua vida de jovens e de adultos, e a comunicarem a sua fé, ndo sé
com convicgao mas também com competéncia.

e € por isso que as criangas que acolhemos sdo baptizadas na religido catolica, ou
comprometem-se numa caminhada de catequese enquanto neéfitos (preparacao
para o baptismo). Neste contexto muitas crian¢as sdo acolhidas nas Unidades sem
serem baptizados; elas escolhem, de acordo com a sua familia, participar nas
nossas actividades, aceitando uma reflexdo espiritual no sentido do baptismo.

e O Movimento acolhe-os com alegria, fiel a sua missdo de Evangelizacdo, no
respeito da liberdade de cada um. Assim que a crianca tenha tido o tempo
necessario para que a sua reflexdo atinja a maturidade, ela poderé escolher, de
acordo com 0s seus pais, entrar numa caminhada catecumenal e pronunciar a sua

10 Esta concepgdo universal da nossa associagio ndo é recente. Visio profética, é mesmo anterior ao
Concilio do Vaticano Il. Na Alemanha e no Canada existem simultaneamente uma associagdo Catdlica e
outra Evangélica. Os Ortodoxos existem sobretudo na Russia.
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Promessa de Guia ou Promessa de Escuteiro. Ou entdo, ela escolhera seguir a sua
progressdo escutista num movimento ndo confessional ou de confisséo
correspondente a sua escolha.

2.2.3 “POPULAR E ELITISTA”

Uma vez estabelecida a posicdo da associa¢do no plano religioso, escolhido e aceite
pela familia, a AGEEP rejeita toda a ideia de seleccdo de criancas que desejem
praticar o Escutismo. A associacdo ndo é propriedade de nenhuma raca, casta ou
partido baseados em critérios sociais ou outros.

Pretende, pela sua ac¢do educativa, participar na formacdo de homens e de mulheres
que se envolverdo activamente, com todas as suas possibilidades, com honestidade e
rectiddo, na vida da sociedade e da Igreja.

A “Elite” que ela espera ver sair dos seus ramos € assim uma “elite” de servico e de
santidade. Neste sentido, a AGEEP néo recusa tal filosofia, desde que ndo seja uma
selec¢do social, mas promocédo do ser humano.

E assim proposto a cada um dar o seu melhor, qualquer que seja o seu talento e limite.
N&o € uma questdo de nivelamento pelo inferior, nem de uma seleccéo pelo superior.
E uma proposta educativa, feita a cada rapariga e rapaz, para ele proprio. A nossa
ambicéo é contribuir para tornar cada um melhor e mais responsavel.

A competicdo ndo existe sendo na relacdo consigo proprio: fazer hoje melhor que
ontem, e amanha fazer ainda melhor que hoje'!. Apenas o jogo colectivo permite a
cada um tomar consciéncia da conjugacdo dos talentos individuais.

3. REGRAS DE FUNCIONAMENTO INTERNO
Uma questdo de confianca e lealdade

3.1 ORGANIZACAO GERAL

Membro da Unido Internacional das Guias e Escuteiros da Europa (UIGSE), a
Associagdo das Guias e Escuteiros da Europa — Portugal subdivide-se em cinco
escaldes:

e Nacional
e Provincia
e Distrito

e Grupo

e Unidade

Na sua forma ideal, o Grupo é composto por duas Unidades: uma Tribo e uma
Alcateia para os rapazes ou uma Companhia e uma Clareira para as raparigas. As
Unidades mais velhas (Fogo ou CI3) séo geralmente reagrupadas a nivel de Distrito.

11 Cerimonial da Partida do Caminheiro
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3.1.1 HIERARQUIA DO MOVIMENTO, UMA HIERARQUIA DE
SERVIDORES

A AGEEP é um movimento de jovens rodeados de adultos cuja funcgdo é deixar os
jovens jogar em seguranca 0 jogo escutista num espaco de liberdade. Os responsaveis
adultos determinam as regras de funcionamento das Unidades e asseguram o respeito
das regras pedagdgicas e do regulamento em vigor.

Colocada ao servico das Unidades, a hierarquia fornece um quadro de animacéo e de
formacdo, que estimula a reflexdo pedagogica e favorece o enriquecimento do método
escutista. Permite igualmente a constituicdo de equipas especializadas (escuteiros
maritimos, nauticos, alpinistas) e de grande técnica (expressao, animagdo, socorrismo,
multimédia...), que participam no esplendor do Movimento.

A hierarquia estrutura 0 Movimento e assegura a sua homogeneidade. Favorece assim
a sua unidade num espirito fraternal pela constituicdo de equipas em todos os niveis de
responsabilidade.

3.1.2 PRINCIPIOS DE ACCAO

Este funcionamento fraternal baseia-se na aceitacdo e na transmissdo de instrucdes.
Este funcionamento ilustra-se pelo “sempre preparado” que marca a aceitacdo da
autoridade, muito diferente do “as vossas ordens” que marca a submissdo a
autoridade.

Trés elementos devem estar presentes no espirito dos Chefes responsaveis, seja qual
for o seu nivel de responsabilidade (do CP aos Comissarios Gerais):
e em primeiro lugar, o sistema funciona apenas na confianca, lealdade e caridade: a
investidura do Chefe é expressédo solene da confianga trocada entre o Movimento
e 0 educador aceitando a responsabilidade que Ihe é confiada.
e em segundo lugar a Pedagogia dos Conselhos, sem a qual ndo h& verdadeira
pratica de Escutismo, tem de ser utilizada plena e honestamente.
Em cada escaldo do Movimento (Unidade, Grupo, Distrito, Provincia, Nacional),
0 Chefe responsavel exerce a sua autoridade no quadro dum Conselho que é a
reunido do Chefe e dos seus subordinados directos. Assim o Conselho de Chefes
de Grupo é composto pelo Chefe de Grupo, Conselheiro Religioso e Chefes de
Unidade; € vulgar, e normal, convidar os Assistentes dos Chefes de Unidade.
» Nenhuma decisdo importante, em relacdo a vida de um dado escaldo, pode
ser tomada fora do Conselho respectivo.
» O responsavel do Conselho é responsavel pelas decisdes tomadas e pela sua
respectiva aplicacéo.
» A regra do Conselho é a Lei Escutista; Confianga, Lealdade, Fraternidade e
Alegria Escutista regem cada intervencao.
O Conselho de Chefes é o meio privilegiado de educar os jovens Chefes na
reflexdo e na tomada de decisdo no quadro do seu servico.
Esta Pedagogia dos Conselhos conduz também a vida das Unidades e é o
ambiente privilegiado para a educacédo dos jovens:
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» A Rocha do Conselho;
» O Conselho de Chefes e a Corte de Honrg;
» O Conselho de Equipa, Fogo ou CI&.
e em terceiro lugar, a autoridade conferida s6 deve ser usada para cada um assumir
as suas responsabilidades e ndo para valorizar e satisfazer o ego.

Sendo uma escola de respeito, 0o Escutismo pratica o Principio da Subsidiaridade.
Cabe assim ao primeiro escaldo possivel, isto €, ao proprio jovem, a responsabilidade
das accBes que é capaz de assumir. Na aplicacao deste principio, o Escutismo convida
cada responsavel a “servir os escaldes subordinados e, em alguns casos, a substitui-los

na tarefa que lhes foi confiada™?.

A delegacdo de autoridade a Adjuntos ou a Assistentes deve ser praticada, sempre que
possivel, pelo responsavel hierarquico, que ndo se demite por isso da sua
responsabilidade: ele permanece como um eventual recurso para os seus subordinados,
e reserva o direito e o dever de controlo.

Em caso de necessidade, a funcdo, quando desprovida de titular, é assegurada pelo
escaldo superior.

3.1.3 ORGANIZACAO
O nosso Movimento Escutista esta organizado do seguinte modo:

e Nacional

o O Conselho de Administracdo, eleito pela Assembleia Geral, dirige e
rege a Associagdo. O Presidente Nacional representa a Associacdo
junto das autoridades civis e religiosas e assegura a conformidade da
vida do Movimento com o0s estatutos e o0 regulamento interno
controlando a sua aplicacao.

o Cada Sector (Feminino ou Masculino) é dirigido por um Comissario
Geral assistido pela sua Equipa. Os Comissarios Gerais conduzem as
grandes orientacdes pedagdgicas, as escolhas essenciais do Movimento e
s8o responsaveis pela formacao.

o Por delegacdo dos Comissarios Gerais, os Comissarios Nacionais de
cada Ramo (Caminheirismo, Guidismo-Mais-Velho, Escutismo,
Guidismo, Lobitismo) dirigem as orientages definidas e animam a
pedagogia do respectivo ramo e a formagdo facultada nos Campos-
Escola (1°, 2° e 3° graus).

12 Regulamento Interno art.° 7.
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e Provincia

o

e Distrito

o

Os Comissarios de Provincia, dos Sectores Masculino e Feminino,
auxiliados pelos Assistentes do Comissario de Provincia para cada Ramo
(Lobitismo, Escutismo, Guidismo, Caminheirismo ou Guidismo-Mais-
Velho), asseguram o desenvolvimento da Associagéo e disponibilizam os
meios necessarios para garantir a formagdo de Chefes; a um nivel local
representam o Movimento junto das autoridades civis e religiosas
(regido, diocese).

Cada Comissario de Provincia, do Sector Feminino ou Masculino, anima
0 seu prdprio sector.

Os Comissarios de Distrito, dos Sectores Feminino ou Masculino,
auxiliados pelas suas equipas respectivas, tém por missdo a animacéo e o
acompanhamento do Escutismo local praticado em cada Grupo.

O Assistente do Comissario de Distrito (ACD) de cada Ramo, por
delegacdo do Comissario de Distrito e do Chefe de Grupo, aconselha e
apoia os Chefes de Unidade na aplicagdo da pedagogia escutista.
Representa a competéncia pedagdgica de proximidade, particularmente
destinada a ajudar os novos Chefes.

O Assistente da a sua opinido pedagogica sobre os programas do ano e
de campo e as escolhas dos Chefes de Unidade. Os Assistentes do
Comissario de Distrito devem informar os Chefes de Grupo e o0s
Comissérios de Distrito das suas intervencdes junto das Unidades.

A Chefe de Fogo Piloto ou o Chefe de CIa Piloto dirige a Unidade
agrupando o nosso 3° ramo de idade. Esta Unidade é geralmente
constituida a nivel de Distrito ou Provincia.

O Comissario de Distrito anima o Fogo ou o Cla Interchefia composto
por todos os Chefes de Grupo e os responsaveis de Unidades e seus
assistentes.

Como acontece com a Provincia, uma equipa administrativa (tesoureiro,
secretéario, etc.) assegura as tarefas independentes da pedagogia.

Para cada um destes escalBes, os assistentes pedagdgicos sdo escolhidos de acordo
com o Comissario Nacional do respectivo ramo. N&o se pode impor a um responsavel
0S seus assistentes. Antes pelo contrario, um responsavel tem de rodear-se de
assistentes cuja competéncia deve ser certificada pelos Comissarios Nacionais.
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e Grupo

o Interlocutores privilegiados dos pais, os Chefes de Grupo séo
educadores; eles sdo a garantia do método praticado pelas Unidades do
seu Grupo. Como adultos mais proximos dos jovens, devem ser para eles
a imagem viva do ideal escutista'®.

o Vigiam a formagdo dos seus Chefes de Unidade, tém um olhar adulto
sobre a organizacao das actividades e asseguram-se da seguranca moral e
fisica das criancas e do cumprimento do regulamento.

Em cada nivel da estrutura ja descrita, as equipas femininas e masculinas trabalham
em estreita colaboracdo e tém o dever de chegarem a acordo uns com 0s outros.

Cada nivel da hierarquia detém autoridade para organizar as actividades no seu
escaldo (obviamente que dentro dos limites legais e pedag6gicos).

Todos os Chefes recebem o seu mandato dos Comissarios Gerais, por proposta dos
escal@es intermédios.

A harmonia deste sistema de responsabilidade é necessaria e depende:

e do bom conhecimento e respeito dos papéis e responsabilidades de cada um;

e da qualidade do didlogo entre todos (pedagogia dos Conselhos - escutar
atentamente - lealdade e confianca - bom senso);

e de uma justa visdo comum da missdo de educadores que nos € confiada.

3.1.4 UNIFORME

Dentro da AGEEP, usamos um vestuario, igual para todos, que esta descrito no
Cerimonial do nosso Movimento. E esta homogeneidade do vestuario que nos permite
falar de uniforme.

O uso de um uniforme ndo é exclusividade das Guias e Escuteiros da Europa,
numerosas associagdes ou organizacfes usam uniforme. Outros movimentos escutista
estdo ligados a esta pratica (note-se o caracter universal do uniforme escutista).

O recurso ao uso de uniforme nédo é casual, mas sim resultado de um certo nimero de

consideracg@es pedagdgicas:

e Reconhecer-se e fazer-se reconhecer como membro de uma comunidade, da qual
nos orgulhamos e que partilha um mesmo ideal: a comunidade escutista e mais
especificamente a das Guias e Escuteiros da Europa (o efeito de grupo e o espirito
de equipa que fazem parte da natureza humana e que sdo um dos tragos do
Escutismo).

o Identificar-se pelo codigo oficial das insignias: regido - grupo ou localidade -
fungdo - competéncia.

13 “Aquele que tem por tarefa fazer viver aos outros um ideal como o nosso, deve ser dele uma imagem
viva” (Cerimonia da Investidura de Chefe)
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e Eshater as diferencas sociais (0 Escutismo é na sua esséncia um Movimento de
educacéo popular).

o Estar adaptado a pratica do jogo escutista (solido - pouco sujo - comodo -
discreto).

Estas consideracfes tém como consequéncia:

e Que o uniforme, sendo propriedade de todos, deve ser respeitado por cada um. Se
alguém o modificar (retirando ou acrescentando algo) para afirmar uma
particularidade ou a sua individualidade esta a trair a comunidade. Nas
instituicOes publicas, civis ou militares, tal acto é proibido e pode ser motivo de
san¢des. No6s ndo temos a mesma vocacdo que elas nem um arsenal diversificado
de sangdes. A nossa Unica arma contra esta falta é a censura fraternal e a
confianca na lealdade de cada um, numa disciplina aceite livremente.

e Que as Guias e Escuteiros da Europa ndo podem usar o seu uniforme a ndo ser em
actividades organizadas pelo Movimento. Esta regra simples, de bom senso, néo
pode escandalizar ninguém, excepto os que utilizariam o seu uniforme para fins
pessoais (fins que poderiam ser honrosos mas que ndo sdo necessariamente os do
Movimento). Tal atitude pode levar a associacdo do Movimento a actividades nas
quais ele ndo deseja participar. Trair esta ordem é simbolo de deslealdade e falta
de confianca. A hierarquia sera culpada se nao zelar pelo seu respeito.

e Que se o principio do uniforme deve ser respeitado seriamente, ndo se deve
contudo fazer uma ideia definitivamente estabelecida (imaginem o ridiculo em
que cairiamos com tal atitude, se corréssemos 0s bosques com as nossas perucas
empoadas, se houvesse escuteiros no tempo do Marqués de Pombal). Neste
aspecto ja& houve evolugbes. Novas alteragdes ndo poderdo ocorrer sendo por
motivos pedagogicos e respeitando os estatutos da Associacdo portuguesa e o0s da
nossa Unido Internacional, e ndo sobre pressdo mediatica ou para ceder aos
caprichos da moda.

3.1.5 CERIMONIAL

Tal como o uniforme, é um elemento importante que cimenta a nossa unidade. Deve
ser conhecido, aplicado e respeitado, ja que é simples e belo.

O Cerimonial € um meio educativo e ndo um fim em si mesmo. Foi inicialmente
concebido para os jovens cujas estruturas mentais ndo estavam ainda estabelecidas. O
Cerimonial marca e acompanha as etapas importantes da vida escutista da crianca, que
tem frequentemente dificuldade em se posicionar num mundo onde ha falta de
referéncias claras e que se lhe adaptem. Um pequeno livro agrupa todos os nossos
costumes e fixa o desenvolvimento das nossas cerimonias. E importante, para a
compreensdo da crianga, que este ritmo e estas referéncias ndo sejam modificadas
conforme as interpretacdes de cada um.

Desrespeitar esta regra rigida de observacéo, ou contorna-la, é uma atitude desleal. As
cerimonias organizadas sem aprumo, ou com um rigor extremo, sdo atitudes que
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desprestigiam ou ridicularizam o Movimento. Estes excessos sdo contra as nossas
tradicbes e pouco educativos. Os Chefes e Comissarios devem exercer a sua
autoridade no caso de haver “fantasias” e intervir, de “Cerimonial na mio”, num
processo que deve ser fraternal e pedagdgica, mas também firme.

3.1.6 SEGURANCA

A seguranca que devemos dar aos pais é uma das principais preocupacGes dos
responsaveis do Movimento. Mas é preciso ser-se realista: como toda a actividade
humana, o Escutismo tem o0s seus riscos que € preciso conhecer para melhor
minimizar os efeitos.

Estes riscos estdo ligados a dois factores incontornaveis na medida em que sdo parte
integrante do nosso método escutista:

e avida na natureza em condigdes precarias,

e asresponsabilidades, ainda que controladas, mas reais e directas dadas aos jovens.

Para minimizar estes riscos, reduzindo-os ao imprevisivel, é preciso:
Conhecer os regulamentos em vigor e as regras de seguranca.
Temos disponiveis diversas publicacdes sobre o assunto.

Ter Chefes bem formados

Esta formacdo é garantida, no plano do espirito escutista, pelo método e técnica dos
Campos-Escola nos quais a competéncia do nosso Movimento é incontestavel. Estes
Campos-Escola, adequados a cada ramo, implicam trés graus de progressao:

e 0 primeiro grau visa formar os Assistentes de Unidades

e 0 segundo grau, os Chefes de Unidades,

e o terceiro grau, os formadores e responsaveis pedagdgicos.

Os Campos-Escola sdo dirigidos por responsaveis chamados Mestres de Campo, todos
titulares do terceiro grau de formagéo.

Esta formacdo especifica é organizada pela nossa associagdo. Entregamos assim 0s
nossos proprios diplomas de formacédo sob a nossa responsabilidade; estes permitem o
enquadramento das criancas e jovens no interior da nossa associacao.

Os Chefes que organizem actividades especificas (mar, rio, montanha) devem possuir
as qualificacBes previstas pela regulamentagdo em vigor. Contudo, defendemos que as
qualificagdes unicamente desportivas ndo estdo adaptadas a pedagogia escutista e a
prética de Escutismo especializado, e que podem mesmo ser perigosas se ndo tiverem
em conta a especificidade do Escutismo. E preciso igualmente conduzir os nossos
jovens responsaveis de Unidades & maturidade, visto que as responsabilidades que eles
assumem face a Deus e aos homens s&o indiscutivelmente responsabilidades adultas.
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A Interchefia (reunido de todos os Chefes de uma Unidade, Distrito ou Provincia) é o
espaco onde se deve efectuar esta formacio e esta tomada de consciéncia. E preciso
que os responsaveis adultos (Chefes de Grupo e Comissarios) considerem este aspecto
da sua missdo prioritario. No caso de inadaptacdo do Chefe a sua tarefa é da
responsabilidade da Interchefia avaliar a situacdo, ndo em fun¢do da amizade que se
tenha para com os jovens Chefes, mas em funcdo das responsabilidades que lhes séo
confiadas e das capacidades destes para as assumir.

A formacéo de adultos responsaveis € igualmente necessaria. O bom conhecimento do
jovem, dos problemas do jovem na sociedade, do contributo da pedagogia escutista,
do papel do adulto nesta pedagogia e os regulamentos em vigor, sdo absolutamente
necessérios. A boa vontade de “pais dedicados” ndo ¢ o suficiente. E obrigatério que
todos participem nas sessdes de formacdo que sdo propostas. O primeiro Grau dirige-
se aos Chefes de Grupo, o segundo aos Comissarios.

Exercer um controlo preciso e rigoroso das actividades

As actividades das Unidades sdo organizadas pelos Chefes de Unidade. Mas devem
ser controladas pelos Chefes de Grupo e Comissarios que tém a responsabilidade
moral e juridica: sdo assistidos, para este efeito, pelos seus assistentes.

Actividades durante o ano

O controlo de proximidade deve ser exercido em todas as actividades que decorram
durante o ano e particularmente nas de fim-de-semana e pequenos campos que hao
necessitam de autorizacdo escrita, nas exploraces, nos Raides (Longas Pistas e
Raides de Classe). O controlo destas actividades é importante por ser o Unico a ser
exercido. N&o se trata-se de incomodar 0 jogo com uma presenca intempestiva, mas de
conhecer e vigiar o desenvolvimento das suas diferentes etapas, nomeadamente:

e Concepgdo

e Preparacédo

e Execucdo

e Anadlise e conclusdo

Campo de Verao

Constitui o encerramento do ano escutista.

A Preparacéo
A preparacdo do campo € feita pelo Chefe de Campo e seus Assistentes. No

Escutismo, os Chefes de Patrulha estdo associados a esta preparacio. E materializada
por um documento, o dossier de campo. Este documento comporta uma parte de
identificacdo e uma parte de ordem pedagdgica. E supervisionado pela autoridade
hierdrquica e pedagdgica, que da os seus conselhos e as suas recomendacdes, e que, se
for necessario, determina uma interdicdo parcial ou total da actividade.
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A Autorizacio de Campo

Com antecedéncia deve ser entregue, no Comissariado Nacional da Associacdo das
Guias e Escuteiros da Europa - Portugal, um pedido de Autorizacdo de Campo.

O organizador (Chefe de Campo) é o Chefe de Unidade.

O responsavel € o Chefe de Grupo.

A qualidade de Chefe de Campo ¢ atestada pela Licenca de Chefe de Campo atribuida
pelos Comissarios Gerais, depois de uma avaliacdo feita pela hierarquia (apreciacao
geral: maturidade, moral, capacidade, espirito escutista) e baseada no controlo
continuo e assiduidade na formacdo, e a opinido dos respectivos Comissarios Gerais
(apreciacdo pedagogica tendo essencialmente em conta a avaliacdo dos Mestres de
Campos-Escola).

As Autorizacdes de Campo da AGEEP sédo dadas pelos Comissarios de Distrito ou de
Provincia nomeados, depois de uma avaliagdo pedagdgica feita pelos seus assistentes
ou por um especialista designado pelos Comissarios Nacionais. Da decisdo assumem
plena responsabilidade.

Controlo das Actividades

Os campos podem ser objecto de visitas de um membro habilitado da hierarquia local
(ou nacional, se necessario), que fara as observacdes necessérias sobre a apresentacdo
do campo e redigira um relatdrio que sera enviado a hierarquia. A organizacdo destas
visitas de campo € da responsabilidade do Comissario da Provincia onde se realiza o
acampamento.

3.1.7 COMPORTAMENTOS INADMISSIVEIS

Se 0 Escutismo é uma escola de caracter e um espaco de liberdade, ndo se pode tornar
num espacgo onde se exprimem individualismos desprezando as regras comuns e as
ordens dadas. Porém, podem surgir, no seio da nossa organizacdo, praticas marginais
que nds proibimos e que sdo contrarias a pedagogia escutista ou as obrigagdes legais.
Reiteramos aqui, solenemente, estas interdi¢des, particularmente nos seguintes casos:

A prética de “cerimonias” de totemismo e praxes: devido aos riscos que derivam de
cerimoénias de totemismo (brutalidade - humilhacdo - paganismo - segredo), € mesmo
sendo raras estas praticas extremas, o Movimento proibe-as desde sempre. A todos 0s
que, adultos ou ndo, defendam esta praticas em nome da tradicdo, é preciso lembrar
que esse tipo de “jogo” ndo ¢ fundamentalmente essencial a pratica da nossa
pedagogia e em Varios aspectos, contradiz os valores do nosso Escutismo. Por outro
lado, possui potencialidades perigosas, quer fisica quer moralmente, suficientemente
importantes para que 0 ndo autorizemos e, também para proteger os participantes
destas cerimonias de possiveis sancdes penais. E importante levar os adultos que
apoiem esta praticas, incluindo os pais, a tomarem consciéncia deste problema.
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A constituicdo de redes ocultas: as associa¢fes de Escutismo s@o por vezes alvo de
grupos, mais ou menos secretos, que pretendem desenvolver-se a partir deste
Movimento. Sob o pretexto do jogo, do segredo, do romantismo, da afirmacédo de uma
convicgdo, da defesa exacerbada de uma tradicdo, demonstram, sobretudo, fraqueza de
carécter e falta de discernimento. Este fendmeno pode amplificar-se naturalmente em
periodos de crise.

Ainda que estes fendmenos atipicos sejam bastante marginais, ndo podemos, enquanto
responsaveis por jovens, tolera-los. Sdo portas abertas, ndo controladas, que podem
servir de entrada a desvios graves e sectarios. Que seja bem entendido que pertencer
ou incentivar tais grupos s6 pode ser considerado como prova de grande deslealdade e
contraria ao método original de B-P, a sua préatica e ao seu espirito.

O jogo escutista é suficientemente rico, para quem o desejar levar a sério, e por isso
ndo é necessario adicionar-lhe tais praticas duvidosas.

3.1.8 AGRESSOES, PEDOFILIA, PREVARICACAO
Estas situacGes referem-se ao dominio da moral humana e da honestidade.

Posicdo do Movimento

e Em situacdes deste tipo (se os factos forem confirmados) a posicdo é Gbvia: o
Movimento ndo pode tolerar tal acto. A dificuldade ndo reside na decisdo mas sim
na accgdo, sempre desagradavel, de mostrar as pessoas que elas falharam na sua
honra e atentaram contra a seguranca moral e/ou fisica do outro.

e No que diz respeito, mais precisamente, a casos de agressao fisica ou sexual cujas
vitimas sdo menores de idade, devem ser comunicados & justica. A apreciagdo
destas situagBes raras € muito delicada e necessita de se apoiar na opinido e
conselho dos responsaveis da hierarquia. Os quadros do Movimento, tal como os
pais, devem contactar o Comissariado Nacional que os orientard para quem 0s
possa aconselhar. Os pais devem estar informados dos passos efectuados.

3.1.9 SITUACOES DELICADAS

Referem-se a situagBes de vida em desacordo com os principios da Igreja, tais como
desordens matrimoniais e adultério.

Na prética, os responséaveis adultos raramente sdo confrontados com situagdes dificeis.
Mas caso isto aconteca, devem intervir enquanto educadores, por mais que Ihes custe.
N4o se trata de definir protocolos gerais de acgdo pois cada caso deve ser abordado de

um modo particular. Para ajudar os Chefes, parece-nos contudo Util apresentar as
posicBes do Movimento e algumas regras gerais de conduta.
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Posicdo do Movimento

Neste caso, é ao nivel da decisdo a tomar que a situagdo se torna delicada. O
Movimento, por ser catdlico, tem como seus principios basicos os da Igreja. Tal
como Ela, devemos ter em conta casos particulares. Por exemplo, ndo se pode
abordar um caso de divorciados que reconstituiram, ao longo dos anos, uma vida
familiar exemplar, sendo discretos quanto ao seu passado doloroso e que
“caminham” com e “em” Igreja, do mesmo modo que se aborda o caso de Chefes
que, por motivos de comodidade, vivem provisoriamente juntos e se vangloriam
ostensivamente do feito.

Dito isto, se cada um deve poder ajudar segundo as necessidades, as suas
disponibilidades e competéncias, as responsabilidades pedagodgicas apenas devem
ser confiadas a mulheres e homens cuja situagdo de vida estd e se mantenha de
acordo com os preceitos da Igreja**.

3.1.10 ALGUMAS REGRAS GERAIS

Verificar bem as fontes de informacéo, sendo discreto durante a investigagio. E
preciso saber manter o seu sangue frio e o seu livre arbitrio. Recusar entrar num
jogo de mexericos.

Para a sua reflexao e decisdo, o responsavel deve procurar auxilio em alguém, ndo
forcosamente escuteiro mas bem reputado pela sua sabedoria e discricdo (pensar
particularmente em padres que tém bastante experiéncia destes casos dificeis).

Ser caridoso: n6s ndo somo juizes e muito menos carrascos.

Colocar-se no angulo do educador tentando avaliar o impacto da situacdo nas
criancas e jovens que nos foram confiados.

N&o deixar deteriorar uma situacgéo.

Ser firme na decisdo, directo e franco (o que ndo significa ser bruto) na sua
transmissao.

3.2 LUGAR DOS PAIS NO NOSSO MOVIMENTO

Os pais confiam no Movimento ao confiar-lhe a sua crianca; mas o Movimento
necessita do seu apoio e presenca ao longo de toda a vida escutista.

3.2.1 OS PAIS E A VIDA DAS UNIDADES

Os pais devem estar regularmente associados a vida das Unidades na qual estdo
inscritos os seus filhos: as reunides regulares de pais permitem conhecer os Chefes,
serem informados dos projectos de actividades, darem a conhecer a sua opinido sobre
o funcionamento da Unidade e oferecer os seus servicos num plano material e
logistico, em funcéo da sua disponibilidade.

14 «Aquele que tem a tarefa fazer viver aos outros um ideal como o nosso, deve ser dele uma imagem viva”
(Cerimonial de Investidura).
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Esta ajuda, em si, é preciosa mas também é sinal de adesdo ao Movimento e amizade
pelos Chefes. Os pais ndo devem, no entanto, interferir no funcionamento pedagogico
das Unidades.

As festas de Grupo sdo momentos de encontro e contribuem para criar um ambiente
de amizade entre Chefes e pais e entre 0s proprios pais.

Nos Grupos podem criar-se “Associa¢des de Pais ¢ Amigos do Escutismo Europeu”.
Ainda que estas associacfes sejam independentes do Movimento, a sua existéncia
apoia 0 Movimento a um nivel local.

Funcionam segundo estatutos-tipo, a definir a nivel nacional, que prevejam que:

e aassociacdo tenha por objectivo dar apoio moral e material as Guias e Escuteiros
da Europa de um grupo ou localidade;

e 05 pais ou amigos, que dela facam parte, estejam necessariamente de acordo com
a proposta educativa e os Textos Fundamentais do Movimento;

e a associacdo se comprometa formalmente a ndo intervir em caso algum e de
forma alguma no funcionamento das Unidades ou Grupos; ela ndo possa ser
considerada como porta-voz do Movimento e ndo tenha nenhuma prerrogativa
para o representar em qualquer ocasido que seja;

e O Chefe de Grupo ou o Comisséario de Distrito seja o vice-presidente por direito;
0s Chefes e Assistentes, bem como os conselheiros religiosos em actividade,
sejam igualmente membros por direito.

3.2.2 OS PAIS E A PROGRESSAO DAS CRIANCAS

Os contactos pessoais entre os Chefes e os pais sdo necessarios para informar da
progressdo de cada crianca. Uma boa comunicacdo é indispensével para que o
Escutismo produza plenamente frutos na vida de cada uma. Acontece com alguma
frequéncia, nomeadamente na adolescéncia, o jovem desabafar na sua patrulha quando
tem dificuldades com a familia. Os pais devem apoiar-se inteiramente no Escutismo
como espago de manifestacéo da crianga, e por isso, devem facilitar a sua participacéo
nas actividades.

3.3 LUGAR DO CLERO NO NOSSO MOVIMENTO

A AGEEP é uma associacdo de leigos que tem por finalidade a educacdo humana e
cristd de rapazes e raparigas. E-lhe indispensavel, para atingir este objectivo,
beneficiar do apoio de padres para animar, em colaboragdo com os Chefes, a vida
espiritual e litdrgica das Unidades.

Os Conselheiros Religiosos (CR) sdo os sacerdotes que aceitam uma tal funcédo junto

das Unidades e equipas de Chefes. Fazem parte integrante da chefia e sdo convidados
para todas as reunides desta; o programa de actividades é estabelecido em comum com

Edigcéo (v.2): 01 de Novembro de 2012 21



eles, para facilitar a sua participacdo. O Conselheiro Religioso é escolhido pelo Chefe
de Grupo de acordo com o Comissario de Distrito.

Os Conselheiros Religiosos devem esforcar-se por conhecer os Textos Fundamentais,
o Cerimonial e aprofundar o seu conhecimento do método escutista, de modo a ter em
conta, na sua pastoral, especificidades do Escutismo e Guidismo praticados pelas
Guias e Escuteiros da Europa. Eles ndo substituem, contudo, os Chefes leigos. O que
importa antes de mais, ¢ que uma verdadeira relagdo de confianca e colaboracao
fraterna se instaure entre o Conselheiro Religioso e a chefia da Unidade.

Os Conselheiros Religiosos exercem a sua fungdo junto de uma chefia de Unidade ou
de equipa de um escaldo territorial, sem nenhuma subordinacéo hierarquica entre eles.
A implantagdo de grupos nas paroquias é sempre desejavel. Neste caso, recomenda-se,
sempre que possivel, pedir ao curado da paréquia ou a um dos seus vigarios para
exercer esta funcéo.

4. ANOSSA RELACAO COM O MUNDO
Abertura e Lucidez

Um movimento de Guidismo e de Escutismo que se ndo abrisse ao mundo, tendo essa
possibilidade, falharia na sua missdo. Esta tarefa ndo é facil, num mundo fechado em
si mesmo, e pouco acolhedor do natural.

4.1 ESCUTISMO E SOCIEDADE

O fundador do Escutismo® desenvolveu o seu Movimento precisamente com 0
objectivo de ajudar a juventude, principalmente a que tinha mais dificuldades. Se nos
referimos directamente a ele devido ao método, seria desonesto ndo ter em conta a
finalidade que o motivou.

O nosso Movimento ja terminou o seu tempo de fundacdo e construcdo. Agora é
adulto e sélido. O seu objectivo ndo é s6 manter e preservar o método escutista;
porque cré na sua riqueza, na sua modernidade e na sua pertinéncia, 0 Movimento tem
o dever de propor o método escutista aos jovens de hoje. O Escutismo é uma
oportunidade para os jovens. O Movimento multiplicara os contactos e iniciativas para
dar a conhecer a sua proposta educativa especifica.

O Movimento considera que pode prestar servigo para além da sua missdo educativa.
N&o mais reivindicamos apenas a tradicdo; nds devemos orientarmo-nos para o todo
social em nome do politicamente correcto. Se nos abrimos ao mundo que nos rodeia é
com a nossa personalidade e com a vontade de ir ao encontro do Homem no nosso

15 B-P: Robert Stephenson Smyth Baden-Powell, Lord of Gilwell (22-02-1857 / 08-01-1941)
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dominio de competéncia, e ndo (porque ndo € essa a nossa vocagdo) para por ordem
nos sistemas sociais ou propor projectos alternativos de sociedade.

Baden-Powell definiria o Escutismo como “o civismo na escola das florestas”. Pelas
suas actividades, o Escutismo ensina aos jovens a se tornarem cidaddos do amanhi e
a serem capazes de assumir responsabilidades. Desde a infancia a adolescéncia,
desperta os jovens para as necessidades da sociedade e fa-los descobrir que podem
desempenhar um papel concreto e util. E o sentido dos diferentes “servigos”
organizados no quadro das actividades, e dos quais apresentamos alguns exemplos:
animac0es a tarde e a noite em casas de retiro ou em hospitais infantis, peditérios para
os leprosos, limpeza de ribeiras, e mais recentemente, limpeza de praias depois das
marés negras, operagdes de repovoamento florestal. O servico aos outros esta no seio
da vida escutista.

4.1.1 ESCUTISMO E DEFICIENTES FiSICOS SAO COMPATIVEIS

E possivel propor o jogo escutista a muitos jovens deficientes, mediante algumas
adaptacOes, e assim oferecer a estes rapazes e raparigas a oportunidade de também
eles participarem plenamente, e ao seu nivel, na aventura. Encontram ai,
frequentemente, um desenvolvimento consideravel.

Se a generosidade e 0 entusiasmo sdo necessarios, ndo sdo contudo o suficiente. O
desenvolvimento do acolhimento de jovens deficientes requer meios apropriados, e
por vezes uma formacdo especial. O acolhimento de deficientes é sempre uma
oportunidade para abrir o coracdo e educar para a diferenca. Aquele que é acolhido
constroi ele préprio o jovem de que ndo ousaria aproximar-se, simplesmente por ndo
saber como abordar o outro. Aquilo que a primeira vista parece um obstaculo é
rapidamente ultrapassado pela crianca encorajada nesta caminhada.

4.2 RELACOES COM 0OS OUTROS MOVIMENTOS DE ESCUTISMO
4.2.1 SITUACAO ACTUAL
AGEEP, AEP, AGP e CNE

Presentemente, existem em Portugal trés tipos de Associacoes:

e A Associagdo das Guias e Escuteiros da Europa — Portugal (AGEEP), membro
reconhecido da Unido Internacional das Guias e Escuteiros da Europa (UIGSE);

e A Federacdo Escotista de Portugal (FEP), membro reconhecido da Organizagdo
Mundial do Movimento Escutista (WOSM), e da qual fazem parte a Associagdo
dos Escoteiros de Portugal (AEP) e o Corpo Nacional de Escutas (CNE);

e A Associacdo das Guias de Portugal (AGP), membro reconhecido da Organizacdo
Mundial das Guias e Escuteiras (WAGGGS);

e Existem ainda algumas pequenas associa¢des locais que se dizem escutistas.
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4.2.2 ESTADO DE ESPIRITO DA AGEEP FACE A ESTES MOVIMENTOS

Trés grandes principios orientam a nossa politica nesta questdo:

e Vontade de manter e respeitar a diversidade de associa¢Oes, garantia da liberdade
de escolha educativa para os pais.

e Vontade de construir uma verdadeira fraternidade a partir desta diversidade.

e Mas vigilantes quanto a dois perigos:

» Tentaglo de hegemonia de um Movimento que imporia a todos a sua
maneira de viver o Escutismo, ainda que fosse em nome de uma
organizacdo, de um apoio do Estado ou internacional.

» Activismo infiltrante de pequenas associacdes, geralmente provenientes
de dissidéncias, que apelam a universalidade da fraternidade escutista (o
escuteiro é irmao de todos 0s outros escuteiros...) para proteger o seu
individualismo profundo baseado frequentemente na presenca de um
Chefe fundador carismatico e venerado, e ndo numa exigéncia
pedagdgica.

4.2.3 LINHAS DE ACCAO DA AGEEP
4.2.3.1 RELAGCAO ENTRE MOVIMENTOS

A AGEEP trabalha no sentido de:

e Promover um certo numero de accbes e de reflexdes comuns as outras
associacBes que, ainda que tenham a sua especificidade, tém evidentemente
preocupagdes comuns.

e Activar estruturas necessarias para um encontro entre 0s responsaveis de
associagdes de Escutismo.

e Preservar a liberdade de accdo de cada associagdo e ndo interferir nos assuntos
internos de cada uma: nem ao nivel de chefias, nem no terreno. Esta “politica”
ndo seré eficaz se ndo houver reciprocidade.

4.2.3.2 RELACAO ENTRE JOVENS DOS VARIOS MOVIMENTOS

A AGEEP encoraja 0 encontro de jovens no terreno como ocasido de festa de

fraternidade: jogos, veladas, servicos, mas é preciso que isto aconteca:

e seja na espontaneidade da juventude e do acaso dos encontros,

e seja numa actividade mais organizada, dentro da lealdade reciproca entre as
hierarquias dos Movimentos.

Neste ultimo caso é desejavel que a actividade seja decidida e se desenvolva a niveis
semelhantes (Unidades, Grupos, Departamentos...) e que as hierarquias dos
Movimentos estejam prevenidas e de acordo. Na nossa associacdo os Chefes e
Comissérios tém poder para autorizar ou ndo autorizar uma actividade comum se
certas regras de convergéncia de interesse pedagdgico, de respeito mutuo, de boa
conduta e de seguranca nao forem garantidas.
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4.2.4 ESCUTISMO INTERNACIONAL
4.2.4.1 SITUACAO ACTUAL
A AGEEP néo faz parte da Federagdo Escotista de Portugal.

A Organizagdo Mundial do Movimento Escutista ndo pode reconhecer mais do que
uma associacdo ou federagdo por pais, que no caso de Portugal ¢ a federacéo ja citada.

Em contrapartida a AGEEP é membro de direito da Unido Internacional das Guias e
Escuteiros da Europa (UIGSE). Esta Unido encontra-se espalhada por mais de uma
quinzena de paises da Europa. Para 14 das fronteiras, propde um mesmo Escutismo e
organiza diferentes actividades de a&mbito internacional: encontros, geminacdes,
acampamentos europeus, Eurojam, etc....

A UIGSE esta reconhecida como Organizacdo N&o Governamental (ONG) pelo
Conselho da Europa, com estatuto consultivo, participando activamente através dos
seus representantes nos trabalhos deste organismo no que diz respeito a juventude ou a
familia, e esta reconhecida como Assaociacdo Internacional Privada de Fiéis de Direito
Pontificio pelo Vaticano.

4.2.4.2 POSICAO DO MOVIMENTO

e A nossa Associacdo reconhece a importancia da dimensdo internacional do
Escutismo.

e Esta profundamente ligada a UIGSE por lagos fundamentais que nos unem numa
mesma comunidade de ideal, de fé e de pedagogia.

e Concorda com os principios fundamentais do Escutismo Mundial tal como estdo
definidos pela constituicdo e regulamento adicional de Julho de 1983 (Capitulo 1,
art. 1, 2 e 3) da Organizag¢do Mundial do Movimento Escutista (WOSM), segundo
0 método escutista original que ela utiliza (educagdo diferenciada, trés ramos de
idade com a pratica do sistema de patrulhas...).

e A dimensdo espiritual e a ligagdo a uma religido ndo constituem causas de
incompatibilidade: antes pelo contrério, sdo parte integrante da constitui¢do da
WOSM. Apenas uma visdo errada da laicidade (considerada como oposta ou
indiferente a toda a religido e ndo como aceitando todas as religides) permite
julgar “incompativel” a nossa vontade de referéncia explicita a uma dimensao
cristd do Escutismo.

4.3 A AGEEP NA IGREJA

4.3.1 SITUACAO ACTUAL

A Igreja em Portugal tem demonstrado uma certa prudéncia em relagdo as Guias e
Escuteiros da Europa, com alguns padres a manifestarem um apoio incondicional ao

Movimento, embora outros mostrem ainda uma certa hostilidade para com a AGEEP.
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A clarificacdo da situacdo portuguesa no aspecto religioso, com uma afirmacéo clara
da nossa condicdo de Catolicos, bem como o trabalho realizado junto das par6quias e
de alguns Santudrios, trouxe os contactos com alguns Bispos no sentido de melhor
conhecerem 0s nossos ideais, métodos e objectivos.

4.3.2 POSICAO DO MOVIMENTO

A AGEEP é uma associacdo dirigida por leigos responsaveis pela pedagogia que
compreende também a pedagogia da fé.

A sua missdo na Igreja é de participar na educacdo pelo método escutista € numa
perspectiva cristd de jovens que estardo aptos a assumir as misses de evangelizacdo
desejadas pela Igreja.

A AGEEP felicita-se pela aproximacdo entre 0 Movimento e a Igreja e fara tudo o que
estiver ao seu alcance para que estes lacos permanecam e se aprofundem.

As escolhas litargicas sdo ditadas por argumentos pedagogicos e, muitas das vezes ndo
respeitam as consideragdes da liturgia que ndo sdo do nosso interesse.

Consequentemente, a AGEEP declara praticar e referir-se ao rito actualmente em uso
na Igreja Catdlica latina (Missa dita por Paulo VI - Missal de 1969)

4.4 AS GUIAS E ESCUTEIROS DA EUROPA E O ESTADO
4.4.1 SITUACAO ACTUAL

A nossa constante preocupacdo educativa, a importancia que damos a formagdo dos
nossos Chefes, os controlos de seguranga que exercemos testemunham a importancia
que damos a nossa qualidade de Associacao.

4.4.2 POSICAO DO MOVIMENTO

Entendemos que o trabalho que realizamos com diferentes Organismos Estatais deve
continuar e desejamos tornarmo-nos um interlocutor mais presente na proposta e no
controlo dos regulamentos administrativos que sdo da responsabilidade da Secretaria
de Estado da Juventude. E muito desejavel que esta presenca das Guias e Escuteiros
da Europa se faca sentir junto de outros Organismos e a outros niveis para além da
Secretaria de Estado. Uma estrutura de delegados administrativos que inclui os
Delegados Regionais sob a direccdo de um Delegado Nacional estd em pratica na
nossa Associagao.
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Tal politica permite-nos reafirmar a posigdo da associagdo sobre algumas questdes

essenciais, como:

e  Garantir que os regulamentos administrativos ndo destruam o jogo escutista sob o
pretexto de seguranga, por um enquadramento excessivo e esterilizante. Isto
subentende que € preciso admitir uma mudanga de espirito que ndo seja ditada
pela ilusdo de risco zero, mas pela justa avaliacdo do risco real inerente ao
Escutismo (como toda a actividade humana). Apenas tomamos medidas de
seguranca a partir do conhecimento dos riscos. A seriedade dos regulamentos
internos que colocamos a disposicdo dos nossos Chefes faz de nos interlocutores
competentes no assunto.

e Somos favoraveis a criacdo de um Conselho Nacional Técnico do Escutismo,
espécie de comissdo permanente encarregue da reflexdo sobre a regulamentacao,
onde queremos ter 0 nosso lugar.

e Receber, enquanto associacdo de educagdo popular, subsidios adequados aos
resultados da missdo que assumimos junto da juventude do nosso pais; num
estado realmente laico, o facto de uma associacdo praticar uma religido néo serve
de argumento para ndo se atribuir uma ajuda financeira. Os pais dos nossos jovens
sdo cidaddos que também pagam impostos. A nossa associagdo tem um projecto
educativo pertinente, os seus efectivos sdo consequentes e 0s n0ssos quadros sao
competentes.

4.5 AS GUIAS E ESCUTEIROS DA EUROPA E APOLITICA

Se definirmos a politica como a participacdo na vida da cidade, é certo que um
Movimento de educacdo como 0 nosso tem uma dimensdo politica. Contudo, a
AGEEP proibe toda a participacdo na vida politica partidaria como j& demonstrou
claramente em vérias ocasifes. Recorda aos seus elementos que tém, sobre este
assunto, obrigagdes de reserva. O texto que se segue esclarece a nossa posi¢ao:

As Guias e Escuteiros da Europa tem o direito e o dever, enquanto cristdos e cidadaos,
de se interessarem pela vida politica. Contudo, enquanto Movimento de educacdo, a
AGEEP néo pode estar submetida a nenhum partido politico e deve zelar pela
integridade da sua independéncia absoluta.

Para este efeito, a associacdo deu orientacOes rigorosas a toda a hierarquia para
garantir a protecgao das suas listas de filiados, e proibir a divulgacéo, a quem quer que
seja, independentemente dos motivos, dos nomes e moradas dos seus elementos, dos
seus assinantes de revistas e dos seus assinantes do site da Internet da associagao.
Deste modo, 0s seus membros, e particularmente aqueles que exercem uma
responsabilidade a qualquer nivel, devem evitar tudo 0 que possa comprometer a
associacdo num plano politico.

Considerando o que foi dito anteriormente achamos prudente aconselhar qualquer
pessoa, que exerca uma actividade dentro da associacdo a:
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ndo aceitar responsabilidades politicas nem nas estruturas de um partido nem num
mandato para que tenha sido eleito com o apoio de um partido.

ndo participar numa campanha eleitoral partidaria.

ndo usar o Movimento no debate politico, por exemplo como elemento de profissdo de
Fé, no @mbito de uma campanha, nem usar membros e estruturas do Movimento (isto
aplica-se mesmo aos membros mais antigos em virtude da Lealdade Escutista).
informar a sua hierarquia no caso de ter exercido funcdes politicas antes de se juntar a
associacao.

5. CONCLUSAO

Ao afirmar que o Escutismo é o civismo na escola das floresta, Baden-Powell
sublinhou que a vida escutista na natureza levava a um compromisso ao servigo da
cidade. A nossa Carta do Escutismo Europeu, no seu artigo 8, relembra a importancia
do Escutismo ligado a formagdo do “homem social: ensina o amor a patria, o sentido
da honra, da verdadeira fidelidade, o respeito pelo compromisso aceite, 0 gosto pelas
responsabilidades civicas no quadro das comunidades naturais”. O Escutismo conduz
progressivamente a descoberta de uma concepcéo cristd da vida social, expressa na
doutrina social da Igreja, que coloca em primeiro plano a dignidade de todo 0 homem.

A construcdo da Europa é uma outra dimensdo do nosso Escutismo. Estamos
convencidos que a redescoberta e a tomada de consciéncia das raizes espirituais
comuns é uma oportunidade para construir a Europa de hoje. Os Escuteiros da Europa
foram brilhantes percursores no relancamento da peregrinacdo a Santiago de
Compostela em 1975... Nio se trata de reconstruir a cristandade da Idade Média mas
de comprometer cada jovem na participacdo da Nova Evangelizacdo da Europa a qual
nos chama Jodo Paulo 11. No nosso modesto lugar contribuimos para isso.

As Guias e Escuteiros da Europa, gragas & sua experiéncia, enraizada na tradicdo
escutista, e a qualidade pedagdgica das suas equipas nacionais, providencia os meios
para se viver a fundo todos os elementos deste método, harmonioso e equilibrado.
Acreditamos na tradi¢do escutista para desenvolver os seus alicerces mas isso ndo faz
de nos pré-histéricos. Em varios aspectos, novidades ou precisdes enriqueceram este
método (a redescoberta e pratica dos Sistema de Patrulhas: os postos de ac¢do'® nas
patrulhas, o sistema de provas de classe com MIBPY e TA®, Momentos Luz® e hora
do Caminho®..

16 Responsabilidade(s) confiada(s) a cada rapariga e rapaz (ex.: socorrista, cozinheiro, etc. ...).

17 Minimo Internacional Baden-Powell: nivel técnico minimo exigido a todos os elementos.

18 Teste de Adaptagio: percurso técnico escolhido e adaptado em fungio da cada rapaz e rapariga.

1® Tempo de reflexdo e meditagio proposto aos mais velhos (estes momentos vivem-se em “solidio”).
2 jdem.
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O método permanece, e 0 Movimento também. Este deve ter em conta o contexto
social e cultural no qual vivem os jovens de hoje; adaptacdes ou evolucdes foram, e
serdo ainda, indispenséveis para continuar a interessar os jovens no Escutismo. Todo o
mérito consiste em nao fazer nada que possa deturpar ou desvirtuar um método que
continua pertinente e moderno, e é preciso, acima de tudo, esforcarmo-nos para o
conhecer e aplicar o melhor possivel. E esta a primeira miss&o de todo o Chefe.
Afirmamos alto e bem forte que o Escutismo é uma oportunidade e uma riqueza para
os jovens de hoje, para a nossa sociedade, para a Igreja. O nosso Movimento tem
demonstrado a sua maturidade e contribui assim para construir o Escutismo do 3°
milénio.

O Comisséario Geral
Vitor Hugo Cristeta Almeida

A Presidente Nacional
Maria Fernanda Antunes de Carvalho Santos
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6. ANEXO1

HISTORICO DAS GUIAS E ESCUTEIROS DA EUROPA

E dificil resumir em poucas palavras a historia de um Movimento t4o original como o
das Guias e Escuteiros da Europa. E preciso, sem os querer separar, tentar distinguir o
plano nacional e o plano internacional. As Guias e Escuteiros da Europa sdo mais que
uma associacdo ou uma federacdo, sdéo uma unido na qual a Portugal é uma peca
importante nesta emergente comunidade escutista.

O TEMPO DAS INTUICOES

Todos-os-Santos, 1956: em plena guerra fria, e ao sair de uma imensa catastrofe da
qual foram testemunhas e por vezes vitimas, algumas dezenas de jovens cristdos
alemdes encontram-se em Col6nia. Sdo catolicos, protestantes, e ortodoxos, sem
mandatos das suas respectivas Igrejas e do movimento escutista internacional e
querem fundar uma comunidade escutista internacional sob o nome de “Federacdo do
Escutismo Europeu” (FSE)*!, cujo “objectivo é praticar o Escutismo de Baden-Powell
no quadro da ideia europeia e sobre as bases cristds que postula a ideia da Europa
Unida”.

Um ano mais tarde, no dia de Todos-os-Santos, em 1957, estes mesmos jovens
reuniram-se, ainda em Colonia, para redigir um texto intitulado “Directorio

Religioso”?.

De 1958 a 1963, as Guias e Escuteiros da Europa desenvolvem-se na Alemanha, na
Bélgica, em Inglaterra e em Franca. Em cada pais, a FSE seria representada por uma
associagao nacional.

O estilo de Escutismo, adaptado pelo Padre Sevin para as associacdes catdlicas, é
adoptado pelo conjunto das associagBes da FSE.

Os Conselhos Federais de 1961 e de 1962 fixaram as modalidades de educacdo
diferenciada de rapazes e raparigas numa mesma associagao nacional.

O TEMPO DE CRESCER

Em 1978 sdo feitos os primeiros contactos para a filiagdo de uma associagao
portuguesa na UIGSE e em Julho de 1979 sdo publicados no Diario da Republica os
Estatutos da Associacgdo das Guias e Escuteiros da Europa — Portugal.

Nos primeiros anos a AGEEP vai-se implementando por todo o pais criando Unidades
de ambos 0s sectores em varios distritos de Norte a Sul de Portugal.

2L Fédération du Scoutisme Européen - E interessante notar que esta expressdo estd em lingua francesa
mesmo no texto original, redigido em lingua alema.
22 Ete texto constitui ainda a base do texto actual.
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A CRISE DA JUVENTUDE

Em 1984, com a necessidade de dar um passo em frente na pratica da pedagogia
escutista/guidista, surge a primeira dissidéncia interna, apoiada pelo entdo Comissario
Federal Pierre Géraud-Kéraod, que leva ao afastamento da AGEEP do seio da Unido
Internacional das Guias e Escuteiros da Europa.

Apesar da falta de apoio dos organismos internacionais da UIGSE, a Associacdo das
Guias e Escuteiros da Europa — Portugal consegue manter-se fiel aos principais
documentos da FSE, continuando a praticar o mesmo tipo de escutismo, seguindo a
mesma metodologia da educacdo paralela e mantendo a mesma estrutura hierarquica e
pedagégica.

O TEMPO DA MATURIDADE

Em 1994, cerca de 10 anos volvidos, a AGEEP sente que tem capacidade para voltar a
representar Portugal na UIGSE e recomecam-se 0S contactos para que no nosso pais
haja uma s6 voz a defender o lema das Guias e Escuteiros da Europa.

A luta ndo é contra ninguém, mas apenas por um ideal comum de educacdo e de
formagéo global dos jovens. As barreiras vdo cedendo e sai vencedor o verdadeiro
espirito escutista.

O TEMPO DE UM NOVO MILENIO

O ano 2000 trouxe as Ultimas batalhas. Em Portugal o Escutismo Europeu passa a ter
uma Unica voz. Uniram-se todos os que acreditam na pedagogia da FSE. Juntaram-se
todos os que defendem uma Europa unida pela mesma fé. Aliaram- -se 0s que
acreditam na fraternidade e na reconciliacéo.

No inicio de um novo século, a Associacdo das Guias e Escuteiros da Europa — —
Portugal prepara-se para participar, ao lado dos outros paises que compdem a UIGSE,
nas novas batalhas que o Escutismo/Guidismo Europeu vai continuar em defesa de
uma verdadeira educacéo global dos jovens (corpo, caracter e alma).

EM CONCLUSAO

O aumento do individualismo, a rarefaccdo do voluntariado, o enfraquecimento do
mundo associativo ndo podem sendo preocupar um Movimento como 0 nosso que ndo
vive numa torre de marfim. O Escutismo é uma oportunidade dada aos jovens, entéo é
preciso que se mantenha um Escutismo livre.
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7. ANEXO 2

MODERNIDADE DO METODO
X
OS 5 OBJECTIVOS DO ESCUTISMO

UM MOVIMENTO DE JOVENS E PARA OS JOVENS:

Para Baden-Powell, os rapazes tém a tendéncia para criarem um mundo seu, o “reino
dos rapazes”, distinto do mundo dos adultos, tendo regras e referéncias proprias. Ao
fornecer-lhes um ambiente de jogo e um método (o sistema de patrulhas), o Escutismo
respondia a este desejo de espontaneidade.

Esta tendéncia acentuou-se durante o século XX. As sociedades ocidentais viram
assim emergir a adolescéncia, ndo s6 como classe etaria, mas também, desde 0s anos
sessenta, como uma verdadeira classe social com uma cultura especifica.

As criancas formam espontaneamente grupos distintos de rapazes e de raparigas. Uma
das originalidades é existir uma s associacdo composta por duas sec¢des; permitir aos
jovens encontrarem-se entre eles e de fazer viver o seu préprio Movimento permanece
uma intuicdo genial e moderna do Escutismo.

A PROCURA DO DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA PESSOA HUMANA

Baden-Powell atribui ao Escutismo cinco objectivos de formacdo: o caracter, a
actividade manual, a salde fisica e o desenvolvimento corporal, a felicidade (Baden-
Powell, “Auxiliar do Chefe Escuteiro”: “a felicidade. Como aproveitar as
manifesta¢ées da vida que encontramos na natureza...”), o servigo ao outro. B-P ndo
negligenciou, contudo, a dimensdo religiosa, desejando dar ao rapaz “um cristianismo
para a vida de todos os dias e ndo uma religido s6 de domingo”.

Foi o padre Sevin que melhor o compreendeu e soube integrar a dimensdo espiritual
nos objectivos do Escutismo.

E esta dupla heranga que querem assumir as Guias e Escuteiros da Europa, visto que
afirmamos procurar o desenvolvimento integral da pessoa humana e a sua unidade de
vida.

Esta afirmacdo leva a considerar os cinco objectivos do Escutismo como
indissociaveis. Mesmo que o “sentido de Deus” oriente todos os outros, o Escutismo
deve zelar por um equilibrio harmonioso e por ndo privilegiar um objectivo em
detrimento de outro: muita actividade fisica, muita técnica, muita actividade
religiosa... todo o excesso desvirtua o Escutismo.

A salde e o desenvolvimento fisico

Os progressos medicinais e sanitarios ndo impedem a necessidade de continuar a
ensinar uma crianga a lavar-se, a estar apresentavel, a adquirir regras de higiéne... e
todo o Chefe sabe que o trabalho € consideravel em certas idades.
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Mesmo se o desporto se desenvolveu consideravelmente, continua a haver muitas
criangas e adolescentes que tém falta de dinamismo, de energia, que dificilmente séo
capazes de esforgo fisico, de resisténcia. A vida ao ar livre proporciona-lhes isto
mesmao e permite-lhes reencontrar um equilibrio de vida em harmonia com a natureza.
Ao contrario, alguns cedem ao fenomeno do “culto do corpo” e ¢ necessario chama-
los & atencédo quanto a real importancia do corpo e de ndo o sacralizar.

Cuidar de si proprio tornou-se um dos aspectos essenciais da sadide. Nos nossos dias €
preciso ensinar os jovens a lutar ndo s contra o tabaco, mas também contra a
banalizac&o da toxicodependéncia ou das experiéncias sexuais precoces.

A formacao do caréacter

Os progressos espectaculares do bem estar e do conforto podem resultar num
enfraquecimento do caracter. Pelas exigéncias da vida comunitaria na escola da
natureza, o Escutismo desenvolve as qualidades necessarias a construgdo de uma
personalidade sélida: a coragem, a forga de vontade, a perseveranca, o exceder-se...
leva cada crianca a ter progressivamente confianca em si mesmo. Ensina também a
alegria de viver e convida cada um ao bom humor contagioso.

Mas a formacédo do caracter ndo se limita a estas virtudes de hoje, numa sociedade
com excesso de informacao é preciso ainda ensinar os jovens a terem discernimento e
a desenvolverem a sua capacidade de julgamento e sentido critico. E este um dos
objectivos essenciais da pedagogia dos conselhos.

O sentido do concreto

O prolongamento da escolaridade obrigatéria até aos 15 anos é certamente algo
positivo. Mas isso contribui também para o aumento do aspecto puramente intelectual
da educacdo. Ao insistir no desenvolvimento da habilidade manual, do espirito
pratico, do trabalho com as préprias méaos, o Escutismo favorece o desenvolvimento
de outras qualidades humanas que, sem ele, se arriscavam a ficar inutilizadas. O
Escutismo expande, equilibra e enriquece a personalidade.

A entrega pessoal

O Escutismo é uma escola de servico e de entrega pessoal. Em toda a educagio
escutista, a prioridade absoluta é o servico aos outros. Isto aprende-se desde a mais
tenra idade pela prética da Boa Acc¢do (B.A.), que deve tornar-se num verdadeiro
reflexo. O Escutismo visa assim desenvolver, aumentar e traduzir em actos as
capacidades de generosidade dos jovens, e evitar as atitudes egoistas para a pura
satisfacdo dos desejos pessoais. Sendo decididamente contra as preocupagdes
divulgadas pelas sociedades ocidentais contemporaneas, 0o Escutismo mostra que a
verdadeira felicidade é a doacdo. Esta descoberta € progressiva; a Boa Acgéo é, acima
de tudo, uma boa maneira de agradar. Ao crescerem, os jovens descobrem que assumir
responsabilidades é colocar-se ao servico dos outros. Os mais velhos sdo de seguida
levados a ter responsabilidades ao servico da comunidade e da Igreja. Na Partida de
Caminheiros afirmam aceitar “a entrega de si mesmos em quaisquer circunstancias”.
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O sentido de Deus

O Escutismo quer dar a cada jovem a oportunidade de descobrir Deus:

e pela vida na natureza, que permite admiracéo e contemplacéo.

e pela vida com os outros, uma patrulha que vive a lei escutista é um simbolo vivo
do amor de Deus; os esforcos feitos em conjunto para se ajudarem mutuamente,
0s momentos de alegria, as amizades ligadas pela vida fraternal sdo oportunidades
de sentir a obra de Deus através dos homens. O testemunho pessoal dos mais
velhos (Chefes de Patrulha, Chefes) é essencial nesta descoberta.

e pelo tempo de oracdo previsto nas actividades, a descoberta do siléncio e do
tempo consagrado a escutar

e pela possibilidade de encontrar um padre, em campo, ou para a preparacdo das
etapas da vida escutista.

Actualmente, onde reina a divida e o desespero, o Escutismo oferece a cada jovem a
possibilidade de encontrar um sentido para a sua vida. Para nés, este sentido é Cristo,
que é o “Caminho, a Verdade, a Vida”. O Escutismo permite descobri-Lo como
companheiro da nossa caminhada humana.

Assim, se 0s cinco objectivos sdo indissociaveis, eles sdo unificados por este ultimo.
Na verdade, toda a vida escutista € uma caminhada para a descoberta e realizacdo
desta unidade de vida.

UM METODO ACTIVO FUNDADO NA CONFIANGA

A confianca
A confianca é a base do método escutista. O primeiro principio, “O Escuteiro/Guia
empenha a sua honra para merecer confianga”, é a base de toda a lei escutista.

O Escutismo leva o jovem a sério:

e considera-o capaz de se comprometer dando a sua palavra: ¢ o sentido da
promessa, adesdo voluntaria a um modo de vida segundo a lei escutista

e porque cré na sua palavra, o Escutismo faz crescer cada jovem dando-lhe
progressivamente responsabilidades adequadas, adaptadas a sua idade e as suas
competéncias. As responsabilidades que sdo confiadas a um Chefe de Patrulha ou
um Chefe de Tribo sdo excepcionais e servem para moldar uma personalidade
solida e duradoira.

Ao mesmo tempo, o Escutismo reserva para os adultos as suas responsabilidades
especificas como o manter da distancia, o recuar, mas também o controlar e 0
testemunhar. Os adultos constréem o ambiente no qual se realiza o jogo escutista, na
maior confianga possivel.
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A Accéo

O Escutismo é acgdo, jogo e aventura. Longe das cadeiras da escola, dos comandos de
um jogo de consola ou de um ecrd de televisdo, propGe ao jovem o concreto, o real.
Para ajudar um jovem a ser verdadeiro, o Escutismo propde verdadeiras aventuras, &
medida de cada um, é claro. Ajuda assim o jovem a deixar o mundo virtual, para
assentar os pés na terra, dando forma aos seus sonhos, a sua imaginacao, a sua sede de
aventura. Actualmente a concorréncia é muita e é dificil motivar os adolescentes. Sem
davida que é preciso imaginacdo para renovar as nossas tematicas de jogo e ndo
permanecer prisioneiros dos temas exaltantes, mas histdricos e menos motivantes.
Sem duvida que é preciso aprofundar a nossa mestria de técnicas de vida na natureza.
Elas constituem um elemento essencial do jogo escutista porque traduzem uma
competéncia real do jovem na natureza. O escuteiro adapta-se, é capaz de viver bem
com meios simples, de conseguir boas realizagdes nos mais variados dominios. E um
dos seus orgulhos.

Mas a accdo ndo se desenrola apenas na natureza ou pelo jogo e pela técnica. A
motivacdo e interesse nascem também de um sentimento de utilidade para com os
outros. As nossas actividades devem, por isso, comportar acgdes de servico concreto,
eficazes e Uteis, adaptadas a cada idade, e formadoras. Os Caminheiros
comprometem-se muito nisto, mas também os Escuteiros o podem fazer, através da
experiéncia notavel das Patrulhas.
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DIRECTORIO RELIGIOSO DA ASSOCIAGAO DAS GUIAS E
ESCUTEIROS DA EUROPA - PORTUGAL

A Associacdo das Guias e Escuteiros da Europa — Portugal, € um movimento de
educagdo Catolico, aberto eventualmente a outras confissdes cristds, dentro das
condicdes fixadas nos artigos que se seguem:

O escutismo foi criado, pelo seu fundador, como um método de educacdo, 0 mais
completo possivel, ¢ que engloba necessariamente a educagao religiosa. “O Escuteiro
€ um crente e eu repudio toda a forma de escutismo que ndo tenha a religido por
base”(Baden-Powell). Parece claro que as necessidades de organizacdo do Movimento
Escutista ndo podem, em caso algum, prevalecer sobre as da educacdo dos seus
membros. E necessario, pelo contrario, que se esforcem por estabelecer as estruturas
que permitam o pleno desenvolvimento religioso de todos os jovens: O Escutismo é
um método de educacgdo que se deve colocar ao servico da vida sobrenatural e nédo o
inverso.

A Associacdo das Guias e Escuteiros da Europa — Portugal professa a fé crista.
Determina o conjunto dos seus actos e das suas decisdes segundo as regras desta Fé. A
unidade da Europa realizou-se na cristandade. O Cristianismo constituiu o elemento
animador de uma civilizagdo europeia comum, distinta nos seus modos de expressao,
mas solidéria no seu espirito, nas suas concepcdes sociais, nas suas instituicdes e no
seu patrimonio de valores culturais. A AGEEP pensa que a Europa pode conhecer um
renovar da sua civilizacdo Cristd gracas aos Homens que saberdo que o seu destino
sobrenatural ultrapassa as estruturas temporais e que realizardo as exigéncias do
Evangelho na sua vida de todos os dias. A AGEEP deseja contribuir para a unidade de
uma Europa aberta a todos os paises do mundo, trabalhando para fazer nascer uma
nova fraternidade dos povos em Cristo.

A AGEEP da primazia a vocacéo de todo o cristdo para a santidade. Um escuteiro ou
uma guia deve viver a sua Promessa, 0s Principios e a Lei segundo as exigéncias do
Sermdo da Montanha, verdadeira base de toda a vida cristd. Assim, a AGEEP é
chamada a ser, em primeiro lugar, um meio de santificacdo da Igreja, um meio que
favorece e encoraja uma unido mais intima entre a vida concreta dos seus membros e a
sua fé. Com este objectivo, a AGEEP desenvolve a todos os niveis uma pedagogia
especifica, nomeadamente através das suas publica¢Bes, dos seus campos-escola para
a formacéo dos chefes e das suas actividades nacionais. Mais particularmente, a
AGEEP considera que a educacéo diferenciada das raparigas e dos rapazes no seio das
unidades de vida distintas constitui um ponto essencial da sua pedagogia. O
paralelismo e o enriquecimento muatuo das duas sec¢fes, masculino e feminino,
permitem um pleno desenvolvimento das aptiddes e vocacdes impressas no plano
Providencial para cada um dos sexos. Como esta formulado na Lei, 0 escuteiro ou a
guia é amigo de todos e irmao de todos os outros escuteiros. Assim a AGEEP situa-se
no seio da grande familia de escuteiros e guias e trabalha para edificar com eles, no
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espirito de Baden-Powell e no enquadramento do seu projecto educativo original, uma
sociedade mais justa e mais fraterna.

O cristdo pertence & Igreja manifesta de Cristo, participa na sua vida litirgica e
sacramental, e dela recebe as directivas de ac¢do. Se no plano nacional, a Associa¢do
ndo pode estar ligada na sua totalidade a uma sd Igreja, pelo contrario, todo 0 membro
da AGEEP deve pertencer a uma igreja ou preparar-se para pertencer. A AGEEP
aceita somente 0s jovens e 0s grupos que pertencam a uma das seguintes Igrejas: a
Igreja Catdlica, a Igreja Ortodoxa ou uma das Igrejas Evangélicas provenientes da
Reforma e que confessem a divindade de Cristo e reconhecam o Simbolo dos
Apostolos como definicdo da Fé. Toda a unidade escutista ou guidista da AGEEP
deve situar-se claramente numa destas igrejas. Ninguém pode pronunciar a Promessa
escutista (ou guidista) se ndo for baptizado. Pode-se, no entanto, admitir a Promessa
um escuteiro (ou uma guia) comprometido na formacéo catecimenal.

Cada Igreja tem uma concepcdo bem definida da educacdo. Nao é concebivel que a
Religido possa ser matéria de ensino separado. Esta deve banhar com a sua luz a
totalidade dos conhecimentos que sdo comunicados e das actividades que sdo
praticadas. Numa concepcdo do Escutismo fiel a Baden-Powell ndo seria admissivel
que se separasse a vida religiosa da vida técnica da Unidade. O pleno
desenvolvimento religioso dos jovens exige portanto, que os seus chefes pertencam a
mesma Igreja que eles, professem a mesma doutrina, participem na mesma vida
litdrgica e sacramental. Por isso é que a AGEEP considera uma situacdo normal a
constituicdo de Unidades, Grupos, Distritos e Provincias confessionalmente
homogéneos, espiritualmente animados e guiados pelas suas Igrejas, tanto no plano
local como a escala nacional. Os chefes, de todos os escaldes, tém o dever de
favorecer o ministério dos Conselheiros Religiosos juntos dos jovens que lhes sdo
confiados. E importante que os Conselheiros Religiosos aprofundem o seu
conhecimento do método escutista, de forma a ter em conta, na sua pastoral, as
especificidades proprias do escutismo e do guidismo, velando para que ndo se
substituam aos chefes laicos. Os jovens, mais particularmente os jovens chefes, ndo
devem ser olhados como simplesmente objecto da solicitude pastoral das Igrejas:
devem ser encorajados a tornarem-se naquilo que sdo de facto, a saber quais 0s
sujeitos activos que tomam parte na evangelizagdo e na renovagdo social do mundo
que os rodeia.

Num pais onde coabitam diversas confissdes cristds, a Unidades de escuteiros e guias
pertencentes as diversas igrejas cristds podem coexistir numa mesma associacao, cada
grupo acolhendo os jovens de uma mesma Igreja. Assim, um jovem cristdo pode, a
titulo excepcional, integrar uma unidade pertencente a uma outra confissdo cristd
diferente daquela em que foi baptizado, no caso de nédo existir préximo do seu lugar de
habitag¢do, um grupo da sua confissdo. Os chefes velardo para que os pais do jovem
sejam pessoalmente e directamente informados do caracter confessional préprio do
grupo e para que se assegurem que estes estdo de acordo com a integracdo do seu filho
nesta unidade. Desde que seja possivel, a associacdo coloca, para cada Igreja, uma
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equipa de animacao religiosa constituida por chefes e conselheiros religiosos com o
objectivo de assegurar a conformidade pedagdgica da fé nas directivas da Igreja
respectiva. A associacdo velard a que cada Igreja seja representada nas instancias da
associacdo ao nivel regional e/ou nacional.

Na idade educativa, que é a da infancia e da adolescéncia, ndo podemos por,
obviamente, em contacto habitual, sem necessidade, os jovens de confissdes
diferentes, sem Ihes fazer correr o risco de ficarem com uma visdo do relativismo e do
cepticismo. Nenhuma mistura inoportuna se deve criar sob o pretexto de unidade: €
indispensavel que cada um se mantenha, plena e totalmente na fidelidade a sua Igreja,
prestando assim um testemunho verdadeiro e sincero da Fé a qual esta justamente
confinado. Mas para os Caminheiros e Guias-Mais-Velhas, que vdo entrar para a vida,
0 Escutismo Europeu oferece a possibilidade de encontros inter-confessionais cujos
beneficios ndo se perderdo. Ao nivel dos chefes, tal didlogo ndo é somente benéfico
mas indispensavel: face aos diversos materialismos quer sejam de origem marxista ou
outra, no desenvolvimento das secc¢Oes, na indiferenca religiosa, estes tém o dever de
trabalhar activamente para construir a rede humana que testemunhard no mundo a
universalidade da Igreja de Cristo.

Em todas as ocasides, - tanto no decorrer de acampamentos e actividades que redinam
ocasionalmente Unidades ou Grupos pertencentes a Igrejas diferentes - devem ser
concedidos todos os meios aos conselheiros religiosos para que possam encontrar 0s
jovens no lugar proprio do campo, participar em ceriménias, refeicdes, veladas, fogos
de conselho e reunides de toda a espécie. Os chefes de campo deverdo recordar-se que
0 seu primeiro dever é favorecer a vida espiritual daqueles que estdo soba sua
responsabilidade e de zelar para que os mesmos participem nos oficios religiosos
segundo as regras da sua confissdo. Tomarao todas as medidas Uteis para que a Missa
seja assegurada, pelo menos em cada Domingo para os catélicos (e mesmo se
possivel, em campo, todos os dias), que seja celebrada a Divina Liturgia para os
ortodoxos e os cultos para os reformados. As celebracGes liturgicas assim como 0s
cultos ndo serdo celebradas em comum. As reflexdes doutrinais relativas as questdes
ecumeénicas devem ser feitas segundo as normas das Igrejas respectivas.

Quando a Associacdo das Guias e Escuteiros da Europa - Portugal se abre a outras
confissbes Cristés, ndo perde por isso 0 seu cardcter de movimento de educa¢do da sua
propria confissdo. Mas as outras confisses devem, por seu lado, poder assegurar
integralmente a formac&o religiosa dos seus membros com os mesmos direitos e as
mesmas garantias que a associagdo nacional conserva para si mesma. As garantias
seguintes sao-lhes asseguradas:
a) Criacdo de uma equipa de animacdo religiosa que participe nos conselhos de
Chefes dos diversos escaldes.
b) Liberdade, para cada confissdo, na formacéao de Chefes e Jovens:
o Criar brevets de religido e provas religiosas obrigatoriamente integradas nos
programas técnicos para cada nivel de formagao escutista;
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e Organizar Campos-Escola, sob reserva das garantias pedagdgicas habituais,
Ou se essas garantias ndo puderem ser apresentadas, participacdo na direccdo
dos Campos-Escola;

e  Agrupar os Jovens, 0s Chefes e os Conselheiros Religiosos em manifestacoes
comuns tais como Jornadas de Chefes, Peregrinacdes, Retiros, etc.;

o Editar revistas de caracter espiritual ou de formacéo doutrinal, e publicagdes
de caracter confessional para uso dos Conselheiros Religiosos, dos Chefes e
dos jovens.
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CARTA DOS PRINCIPIOS NATURAIS E CRISTAOS DO
ESCUTISMO EUROPEU

A presente carta tem por objectivo:

1)

2)

4)

6)

7)

Definir as ideias-chave que serviram de base ao Escutismo desde as suas origens:
“Q Escuteiro é um crente e eu repudio toda a forma de escutismo que ndo tenha a
Religi&o por base”, escreveu Baden-Powell, fundador do Escutismo;

Conceber e exprimir claramente os principios naturais e Cristdos que sdo 0
fundamento da civilizacdo europeia;

Analisar os fundamentos permanentes que constituem os alicerces do método
escutista de educacgdo sob os diversos aspectos que lhe sdo dados pelo espirito de
cada povo e pela sucessdo de geracdes;

Constituir, deste modo, um cddigo de referéncia comum a todos aqueles que
pretendem fundar, sobre bases concretas, uma auténtica fraternidade escutista
internacional.

O Escutismo cré no destino sobrenatural, pessoal e Gnico de cada homem, e
recusa, por conseguinte, toda a concepcdo social que conduza a qualquer
fenomeno de “massificagdo ou colectivizagdo” que sacrifique o homem a
sociedade.

O Escutismo pretende formar o homem de Fé, filho da Igreja.

O Escutismo distingue o natural do sobrenatural sem os confundir nem os separar:
as associacfes que o invocam sdo animadas por chefes laicos aos quais os pais
dos jovens delegam a sua autoridade. Estes educadores apoiam-se nos direitos e
deveres dos laicos na sociedade; entregam aos dominios, tanto espiritual como
temporal, aquilo que lhes devem como todo o baptizado e cidad&o.

O Escutismo pretende educar o sentido da “contemplagdo” e do “sagrado”.

O Escutismo considera a vida e 0 jogo na natureza como um centro essencial e
original do seu método. Nao reduz o homem a um simples “Biscateiro”. Cré que a
natureza foi feita primeiramente para ser contemplada, e mais para ser melhorada
do que transformada: pretende educar os jovens na humildade, no espirito de
pobreza e no sentido de servico gratuito pelo emprego de meios simples, ao
alcance de todos, e que desenvolvam o raciocinio, a habilidade, o “saber-fazer” e
o sentido da harmonia, o que exclui o emprego de técnicas dispendiosas,
exaltantes e semeadoras de ilusdes.

O Escutismo pretende fugir, em todos os dominios, as diversas formas de
materialismo ou de totalitarismo, mesmo as mais dissimuladas, quer pertengam ao
passado, ao presente ou ao futuro.

O Escutismo define-se como um método de educacdo: difere, por natureza e na
sua finalidade, do “movimento de juventude” cujo objectivo principal é servir o
Estado, ou uma ideologia politica, laica ou até espiritualista. Contrariamente ao
“movimento de juventude” o Escutismo considera-se, em consonancia com a
escola, como complemento da familia a quem a crianca pertence em primeiro
lugar.
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8)

9)

10)

11)

12)

O Escutismo, método de educagdo completo, pretende educar o homem no seu
todo e atribui, para além da formagdo pessoal, uma importancia relevante a
formacdo do Homem Social, independentemente da formacdo pessoal: ensina o
amor a Pétria, o sentido da honra, a verdadeira fidelidade, o respeito pelo
compromisso tomado e o gosto pelas responsabilidades civicas no enquadramento
das comunidades naturais.

O Escutismo, método activo de educacdo, esforca-se por “objectivar” a crianga,
depois 0 adolescente: incita-o a ultrapassar-se sem deixar de ser ele proprio; fa-lo
descobrir a objectividade da Verdade num quadro social a medida das suas
necessidades e das suas forcas. V& o adolescente tal e qual ele é e ndo segundo
esquemas artificiais e pré fabricados.

O Escutismo pretende preparar homens llcidos: mostra aos jovens as verdadeiras
realidades, ou seja, fundamentos permanentes, e forma assim os caracteres.

O Escutismo ensina a ser-se livre. Através do “Sistema de Patrulhas” faz viver os
jovens em pequenos grupos de seis a oito, comandados por um deles, onde cada
um possui 0 seu cargo particular: ensina assim o sentido da responsabilidade e o
exercicio de uma autoridade na justa medida da competéncia.

O Escutismo, método de educacgdo que repousa sobre nogdes de ordem natural, e
portanto permanentes e objectivas, procura promover homens capazes de se
adaptarem e de conservar a razdo da sua vida qualquer que sejam as modificacdes
de contexto social e psicolégico que os cerquem. Possui consequentemente, em si
mesmo, possibilidades quase infinitas de renovacédo interna, no respeito da maior
fidelidade aos seus principios e a sua finalidade.

NOTA: O presente texto em lingua francesa da Carta do Escutismo Europeu foi redigida em
Paris (Franca), a 15 de Junho de 1965. Por decisdo do Conselho Federal da F.S.E. a 5 de
Dezembro de 1976, esta carta foi anexada aos Estatutos da Unido Internacional das Guias e
Escuteiros da Europa para que constituisse um dos seus textos fundamentais.

Edigcéo (v.2): 01 de Novembro de 2012 42



PONTIFICIUM CONSILIUM
PRO LAICIS

1130/03/AIC-15a

Edigcéo (v.2): 01 de Novembro de 2012

43



Edigcéo (v.2): 01 de Novembro de 2012

44



DECRETO

A Unido Internacional das Guias e Escuteiros da Europa — Federagdo do Escutismo
Europeu teve o seu inicio durante um encontro entre jovens chefes escuteiros Alemaes
e Franceses, a 1 de Novembro de 1956 em Col6nia, na Alemanha. Na sequéncia desta
reunido, constituiu-se uma associacdo internacional de escuteiros, segundo o espirito
de alguns fundadores do escutismo catdlico, como o Padre Jacques Sévin, sj, o Prof.
Jean Corbisier e o Conde Mario di Carpegna, que se esforcam por introduzir o
programa educativo do escutismo nos meios cat6licos no inicio do século XX. O casal
francés Perig e Lisig Géraud-Keraod merecem uma mengdo muito particular, ja que
foram responsaveis pela Unido durante muitos anos, contribuindo para Ihe dar um
grande impulso.

Desde ha quase cinquenta anos, que a Unido desenvolve um programa pedagdgico
especifico, concebendo o escutismo como um meio de apostolado no seio da Igreja
para a formacdo humana e cristd dos jovens, no quadro da vocacdo universal para a
santidade a qual todos os cristdos sdo chamados (cf. Constituicdo Dogmatica sobre a
Igreja Lamen gentium, 40). Como se pode ler nos Estatutos Federais, «A Unido visa
reunir numa mesma comunhao de fé, de oracdo e de accdo, as diversas associacOes
nacionais das Guias e Escuteiros da Europa, cujo fim essencial é formar os jovens para
a pratica do escutismo tradicional de Baden-Powell, sobre as bases cristds que sédo o
fundamento da nossa comum civilizagdo europeia» (cf. Estatutos Federais, 1.2.1).

O escutismo vivido na Unido estd baseado sobre trés pontos fundamentais: a
Promessa, a Lei e os Principios Escutistas ou Guidistas (cf. Estatutos Federais, 1.3)
vividos segundo as exigéncias expressas por Cristo no Sermdo da Montanha, que
comeca pelas oito Bem-Aventurancas (cf. Mt 5, 3-10) simbolizadas pelas oito pontas
da cruz de Malta, emblema oficial de todas as associa¢cbes membros da Unido.

A Unido considera como linha de orientacdo as palavras enderecadas por Sua
Santidade Jodo Paulo Il — no decorrer da Audiéncia Geral de 3 de Agosto de 1994 na
Basilica do Vaticano — as Guias e Escuteiros da Europa que provém de quinze nagdes
reunidas por ocasido do seu segundo Eurojam (cf. Insegnamenti di Giovanni Paolo 11,
17/2 — pp. 104106). Este discurso marca uma etapa fundamental na vida da Unido, e é
a fonte das suas linhas de acc&o.

A Unido acolhe a titulo de "associadas", as associa¢des que pertengam a outras Igrejas
e comunidades eclesiasticas, no respeito dos principios da Igreja Catélica sobre o
ecumenismo e sobre as disposicdes contidas no Directério Religioso da Unido.

O Consilio Ecuménico Vaticano Il e o magistério pos-conciliar deram uma atencéo
muito particular as formas associativas de participacdo na vida da Igreja, manifestando
uma profunda estima e uma grande consideracédo a esse respeito (cf. Decreto sobre o
Apostolado dos leigos Apostolicam actuositatem, 18, 19 e 21; Jodo Paulo I,
Exortacdo apostdlica pds-sinodale Christ laici, 29).
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Dentro desta mesma linha, no limiar do terceiro milénio, o Papa Jodo Paulo I, escreve
que «o0 dever de promover os diversos tipos de associacdes reveste-se de uma grande
importancia para a comunhdo, quer sejam sobre as formas mais tradicionais ou
aquelas mais recentes dos movimentos eclesiasticos; estas formas continuam a dar a
Igreja uma vivacidade que € um dom de Deus e que constitui uma auténtica
"primavera do Espirito." (carta apostélica Novo Millennio ineunte, 46).

Por consequéncia:

Respondendo ao pedido apresentado ao Pontificio Conselho para os Leigos pelo Sr.
Attilio Grieco, Presidente Federal da Unido Internacional das Guias e Escuteiros da
Europa — Federag&o do Escutismo Europeu, solicitando o reconhecimento canénico
internacional desta federacdo, assim como a aprovacao dos seus Estatutos;

No seguimento de numerosas consultas e de um estudo aprofundado do texto
estatutario;

Considerando a opinido favoravel dos Bispos de varios paises da Europa, desejando o
reconhecimento pontifical da Unido;

Tendo em conta a vontade da Unido de manter rela¢fes de colaboragéo fraternal com
as OrganizacBes Internacionais Catolicas pertencentes ao movimento escutista e
reconhecidas pela Santa Sé;

Vistos os artigos 131-134 da constituicdo Apostolica Pastor Bonus, sobre a Curia
Romana, assim como o cénone 312, § 1, 1 do Cddigo de Direito Canonico, o
Pontificio Conselho para os Leigos decreta:

1.9) O reconhecimento da Unido Internacional das Guias e Escuteiros da Europa —
Federacao do Escutismo Europeu como Associacdo Privada Internacional de Fiéis de
Direito Pontificio, dotada de personalidade juridica, conforme os canones 289-311 e
321-329 do Cédigo de Direito Canonico.

2.%9) A aprovacdo dos seus estatutos, devidamente autenticados e com um exemplar
depositado nos arquivos do Dicastério, por um periodo «ad experimentum» de cinco
anos.

Dado ao Vaticano, em vinte e seis de Agosto de dois mil e trés, na festa da Bem
Aventurada Virgem de Jasna Gora.

+5{ 2. T g Frscse st Soexppos.

+ Stanistaw Rytko James Francis Card. Stafford
Secretario Presidente
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DECRETO

Considerando o Decreto de reconhecimento da Uni@o Internacional das Guias e
Escuteiros da Europa — Federagdo do Escutismo Europeu como uma Associa¢do
Privada Internacional de Fiéis, dotada de personalidade juridica e a aprovacgao dos
seus estatutos «ad experimentums» durante cinco anos, desde 26 de Agosto de 2003
(Prot. N.° 1130/03/AIC-15a);

Considerando a carta datada de 12 de Janeiro de 2008, transmitida pelo Sr. Giovanni
Franchi de’ Cavalieri, como Presidente Federal da Unido Internacional das Guias e
Escuteiros da Europa — Federacédo do Escutismo Europeu, questionando a aprovacdo
definitiva dos estatutos pelo Pontificio Conselho para os Leigos;

Notando-se o desenvolvimento conseguido pela Unido desde o seu reconhecimento,
ajudado pela preciosa contribuicdo trazida pelo método educativo do escutismo
ladeado pela Fé Catolica para a formacéo de novas geracoes de jovens;

Considerando a possibilidade de aprovacdo definitiva dos estatutos da Unido
Internacional das Guias e Escuteiros da Europa — Federacdo do Escutismo Europeu,
ndo tendo qualquer modificagBes a ser inseridas no seu texto;

Considerando os itens 131-134 da Constituicdo Apostdlica Pastor Bénus da Curia
Romana e o canone 313, § 1, 1.° do Cddigo do Direito Candnico, o Pontificio
Conselho para os Leigos decreta:

1.9) A confirmacdo do reconhecimento da Unido Internacional das Guias e Escuteiros
da Europa — Federagdo do Escutismo Europeu como uma Associagdo Privada
Internacional Fiéis de Direito Pontificio, dotada de personalidade juridica, de acordo
com os canones 298-311 e 321-329 do Codigo de Direito Candnico;

2.9 A aprovacdo definitiva dos estatutos da Unido Internacional das Guias e
Escuteiros da Europa — Federagdo do Escutismo Europeu.

Dado ao Vaticano, em vinte e seis de Agosto de dois mil e oito, na festa da Bem
Aventurada Virgem de Jasha Gora.

* Dh-@mW\ S{.@rﬁ.?w‘;b

+ Josef Clemens Stanistaw Card. Rytko
Secretario Presidente
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